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EIDGENOESSISCHES POLITISCHES DEPARTEMENT  Bern, den 16. September 1974

Der Delegierte des Bundesrates
fiir Katastrophenhilfe im Ausland

Korps-Einssdatze "Afrika 1974"

Zielsetzungen und Auftriage

fiir die Durchfithrung der Hilfsaktionen des
Schweizerischen Korps fiir Katastrophenhilfe im Ausland
in den afrikanischen Diirre- und Notgebieten wihrend
der Zeit von Anfang Oktober bis Ende Dezember 1974

"So sprach mein Vater zu mir:

Zwinge sie, zusammen einen Turm zu
bauen; so wirst du sie in Briider ver-
wandeln. Willst du jedoch, dass sie
sic!. hassen, so wirf ihnen Korn vor."

Antoine de Saint-Fxupéry

in

"Die Stadt der Wiiste"
(Citadelle)

Podis

%%g%%


http://dodis.ch/39726
http://db.dodis.ch
http://dodis.ch/39726

dodis.ch/39726

1, Allgemeine Zielsetzung

1.1 Am Ende seiner Aufbauphase fithrt das Schweizerische Korps fiir
Katastrophenhilfe im Ausland eine erste grossere Hilfsaktion
durch, in der es die Krdfte und Mittel seiner fiinf Einsatzele-
mente zu einem kombinierten Einsatz bringt.

1.2 Dieser erste Einsatz verfolgt zwei Hauptziele:

- Hilfeleistung durch gezieltec Einsidtze in einigen der
am schwersten betroffenen Diirre- und Notgebieten iAfrikas

- BErprobung der Konzeption, Ausriistung und Organisation
des Schweizerischen Korps.

1.3 Zielgebiete des Einsatzes sind:

- Hauptaktion in den Notgebieten des "Bassin du Lac
Tchad" in den Lindern Niger, Tschad, Nigeria und Ka-
merun.

- Kleinere Teilaktion in der Wistenzone von Gewani in
Aethiopien.

1.4 Arbeitsunterlagen:

- "Rapport sur les préperatifs du premier engagement en
1974 du corps suisse d'intervention en cas de cata-
strophe & 1l'étranger",
von 10. April 1974

- "Einsatzpldne des Schweizerischen Korps fiir Katastro-
phenhilfe im Ausland: Hilfsaktionen in den Diirregebie-
ten der afrikanischen 3azhel-Zone Herbst 1974",
vom 1. August 1974

Die in diesen Arbeitsunterlagen erwZhnten Einsatzgrundsétze,
generellen Auftrige und Mittelzuteilungen sind wegleitend.

Sie werden durch die nachfclgenden Ausfiihrungen, die im wesent-
lichen fiir die Chefs der vcrschiedenen Verantwortungs-Stufen
bestimmt sind, erginzt und p:.izisiert,

2. Die Fihrung im Einsatz

2.1 Die Filhrung von Korpsteilen einer g osseren Hiifsakiion, in Gaer
unter Zeitdruck, unter besonderen Erschwerungen und aui grosse
Distanzen Mittel verschiedenster Art zu einem optimalen FEinsatz
gelangen sollen, erfordert eine klare hierarchische Gliederung
und Kompetenzbemessung. Wo dies nicht durch schriftliche Arbeits-
unterlagen bereits geschehen ist, erteilen die zusténdigen Cahefs
entsprechende Weisungen, die Unklarheiten und Unsicherheiten
ausschliessen.
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2.2 Die Fihrungsverantwortungen:

S g anl gr s

2'.3

Sie sind bestimmt durch das

(Beilage Hr. 1)

der Afrika-Einsid+tz elo74

Fuhrungsmittel und Methodens

2.3.1 Die Mittel:

2.3.2 Methoden:

Es stehen zur Verfiigung:
- Die Funkmittel des Korps, deren zweck-

missiger Einsatz in einer Funkbeniitzungs-
ordnung geregelt sind beziiglich Bereit-
schaftszeiten, Verpflichtung zu Klartext-
Kurzfassunzen, Beniitzungszusténdigkeiten
und: Prioritédten.

Das in den Einsatzgebieten zur Verfiigung
stehende ©ffentliche Drahtnetz.

Privete oder 6ffentliche Telex-Verbindlngen.

Kurierdienste: Per Strasse oder Luft.

Die Auftrige sind so langfristig wie mdg-
lich zu erteilen, so dass bei zeitweili-

gem Unterbruch der Verbindungen der Fort-
gang der Arbeiten nicht in Frage gestellt
wird. - : '

Der Auftraggeber ist periodisch und chne
spezielle Aufforderung iiber den Fortgang
der Arbeiten und iber besondere Vorkomm-
nisse zu informieren., Der Ielderhythmus
kann durch den Auftraggeber festgeleglt
werden.

Aufwendige und sehr schnelle Verbindungs-
mittel sind nur-bei entsprechender Dring-
lichkeit und Wichtigkeit einzusetzen.

Bei Normalverlauf in gridsseren Zeitab-
stdnden, in ausserordentlichen Féllen un-
verziiglich ist auch der perstnliche Kon-
takt zu suchen.

Fiir alle wichtigen Chargen sind Stellver-
treter zu bestimmen, entsprechend zu in-
struieren und zu informiersen.
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3, Die Aufgeben der "Gesamtleitung Afrika-Einsatz 1974"

3.1

3.2

3.3

3.4

3.5

306

3.7

3.8

3.9

3.10

3.11

Legt Ziel und Rahmen der beiden Aktionen "Bassin du Lac Tchad"
und "Gewani" fest. Teilt die erforderlichen Kredite und Mittel
zu. Bestimmt den personellen Rahmen.

Unterhdlt Kontakte zu den Regierungen und den internationalen
Hilfswerken und Organisationen in Grundsatz-Angelegenheiten.
Schliegst Vertrige ab.

Organisiert die Primdr- und die Schluss-Transporte.

Genehmigt erforderliche Aufgaben-Aenderungen oder veranlasst
solche bei Bedarf.

Berdt diec Chefs BLT und Gewani in der Durchfithrung ihrer iuf-
gaben.

Verfolgt den Ablauf der beiden Aktionen und kontrolliert deren
Durchfilhrung.

Wertet Drfahrungen gesamthaft aus und lésst die Schlussberichte
erstellen.

Informiert direkt interessierte Departemente der Eidgendssischen
Bundesverwaltung und weitere Instanzen iiber Verlauf und Schluss-
ergebnis der Aktionen.

Pflegt Kontakte mit den Angehtrigen der eingesetzten Freiwilli-
gen.

Informiert periodisch die schweizerische Presse und die iibrigen
Massenmedien.

Begibt sich nach folgendem Plan in das Binsatzgebiet, um im Rah-
men des eigenen Verantwortungsgebietes Erfahrungen zu sammeln
und auszuverten:

BH : Bill: Allgemeire Fithrung, Gesamtkonzeption.
BRK : Burkhardt: Material-, Ausriistungs- und Transport-
fragen, Rechnungsfilhrung.
DL : de Dardel: Personalfragen und PR--Aufgaben.
as : de Smit: Auswertung und Dinsatzerfahrungen
Oktober November Dezember
BH e S S Fon. S —
BRX T ————

DL mzwn

as ST,
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4, Die Aufgeben des Basis-Stabes in der Heimat

4,1

4.2

4.3

4.4

4.5

Die Stellvertreter des Chefs "Gesamtleitung Afrika-Einsatz 1974"
sind dafiir besorgt, dass ein Vertreter des Basis-Stabes in der
Heimet jederzeit, auch iiber das Wochenende und lber Feiertage
ilber den Piquett-Dienst des EPD erreichbar ist. Der jeweils mit
dieser Permanenz betraute Mitarbeiter oder Freiwillige muss in
der Lage sein, iiber den Aufenthalt und die Erreichbarkeit der
iibrigen Basis-Stabs-Mitglieder Auskunft zu erteilen.

Befindet sich der Chef der "Gesamtleitung Afrika-Einsatz 1974"
in einem der Einsatzgebiete, sorgt die Stéllvertretung in Bern
fiir unverziigliche Weiterleitung wichtiger Einsatzinformationen
aus jenen Gebieten, in denen sich der Chef nicht selber aufhilt.

Der Chef der "Gesamtleitung Afrika-Einsatz 1974" ist andererseits
dafir besorgt, dass auch der Basis-Stab in Bern iiber die wesent-
lichen Anordnungen informiert wird, die dieser allenfalls in den
Binsatzgebieten direkt trifft.

Die Aufgaben des Basisstabes bestehen im iibrigen im wesentlichen
derin .

- den Chef zu informieren und zu, beraten.

- Sachfragen =sus dem Einsatzgebiet zu bearbeiten
(Materielles, Personelles und Finanzielles).

- Uebersichten, Tabellen und Karten zu fithren, aus de-
nen der Verlauf und der Stand der Arbeiten jederzeit
ersichtlich ist.

In der Heimat-Basis wird ebenfalls ein Trgebuch gefithrt, in das
alle wesentlichen Ereignisse im Arbeitsablauf des Basisstabes
einzutragen sind. Die Stellvertreter sorgen fir die entsprechen-
de Durchfihrung.

5. Die allgemeinen Auftrige

Bl

Die allgemeinen Arbeits-iuftrige fiir die beiden Detachemente
"Bassin du Lac Tchad" und "Gewani" sind in der Unterlage "Ein-
satzpline des Schweizerischen Korps fiir Katastrophenhilfe im
Ausland: Hilfsaktionen in den Diirregebieten der afrikanischen

' Sahel-Zone, Herbst 1974" vom 1. fugust 1974 umschrieben. Sie ha-

ben verbindlichen Charakter.

Ist aus Zeit- oder Budget-Griinden die Absolvierung des gesamien
Progrommes in Frage gestellt, sind die Arbeiten nach dem Grade
ihrer Bedeutung fir die betroffene Bevdlkerung abzuschliessen.
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5.3 Jede wesentliche Aenderung in der Durchfithrung der geplanten
Arbeitsprogremme ist dem Auftraggeber zu melden.

5.4

5.5

In der Planung und der Durchfiihrung der Arbeiten ist der folgen-
de Budget-Rahmen strikte einzuhalten:

Fr. 500 000.-

Lktion Bassin du Lac Tchad
Aktion Gewani

Bei der Durchfithrung der Auftridge sind die allgemeinen Einsatz-
richtlinien konsequent zu verfolgen: ‘

5.5 .l

50502
5.5.3

5.5.4

5.5.5

Es werden nur Aufgaben durchgefiihrt, die dem Wunsch
der betr. Regierung resp. Lokalbehtrde entsprechen.

Die Aufgaben des Korps sind in optimaler Koordination
mit den Programmen anderer Hilfswerke und den Aktionen
der Regierung durchzufiihren.

Ueberall, wo dies moglich ist, sind bei der Durchfithrung
praktischer Aufgeben lokale Hilfskrdfte gegen landes-
iibliche Entschiddigung beizuziehen.

Auf den messiven Einsatz schwerer und modernster Mittel
wird verzichtet, um den Impulswert der fktion fur in-
strengungen der betr. Lendesregierung und der lokalen
Bevdlkerung zu erhthen.

Das fiir kurzfristige Nothilfe konzipierte Instrument der
Schweizerischen Katastrophenhilfe wird so in die ldnger-
fristigen Programme der allgemeinen Diirrekatastrophen-
hilfe eingegliedert, dass nach Abschluss der Aktion kein
Vakuum entsteht:

- Das Schwergewicht der Diirrehilfeslition
Herbst 1974 liegt auf dem baulich-techni-
schen Gebiet, wo mit gezielten Infrastruk-
turverbesserungen die Nahrungsmittelver-
sorgung auch lingerfristig erleichtert
werden soll.

- Durch die Transport- und Silobau-Hilfe
wird de¢r Lebensmittelhilfe, die auch nach
dem Ausscheiden des Korps durch die Schweiz
und andere Linder weitergefiihrt werden
kann, die erwiinschte Kontinuitit gegcben

- Die medizinische Hilfe legt das Schwer-
gewicht mehr auf priventive und weniger
auf kurative Prcgramme der Medizin. Sie
sind eingegliedert in l&ngerfristige
Lktionen der Liga der Rotkreuzgesellschaf-
ten und des regionalen Gesunuheitsdienstes.
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6. Die besonderen fuftrige an die Chefs

6.1 Rir die Chefs der beiden lAktionen:

6.1.1

R

6413

Die Chefs der beiden /Aktionen sind dafiir besorgt, dass je-
weils am 10.,, 20, und 30, des lMonates an die "Gesantlei-
tung Afrika-Einsatz 1974" gemeldet wird Uber:

- Fortschritt der frbeiten
Personalbestand und Zustand
Materialprobleme

- Budgetbeanspruchung

F&11lt das Meldedatum auf ein Wochenende, ist die ent-
sprechende lMeldung am Montag darauf zu erstatten.

Ausserordentliche Vorkommnisse und dringende Meldungen
oder Lnforderungen erfolgen nech Bedarf jederzeit. Die
Korps-Zentrale in Bern sorgt fiir Permenenz auch uber das
Wochenende. Sie ist in diesem Falle erreichbar iiber den
Bereitschafsdienst des EFD.

Die persdnlichen Kontrollverpflichtungen der Chefs:

- Sie iiberwachen den allgemeinen Gesundheits- und Er-
miidungszustand der eingesetzten Freiwilligen.

- Vermeidbare Unfallrisiken sgind, wo mbglich, auszuschal-
ten. '

- Dem Faktor Sicherheit ist bei jeder iuftragserteilung
die gebiihrende Beachtung zu schenkcen.

- Fir besonders exvonierte Arbeitsgruppen sind Evakuations-
Pléne auszuarbeiten und den Betreffenden vertravlich
zur Kenntnis zu bringen.

- Entspricht das allgemeine Verhalten der Freiwilligen
nicht den Erwartungen, werden dabei die landesiiblichen
Tormen erxrnsthaft verletzt und das /Ansehen des Korps
und demit die Durchfiihrung der Mission in Frage gestellt,
hat der Chef rechtzeitig die entsprechenden Massnahmen
zu ergreifen und in Fdllen besonderer Tragweite in Vor-
schlag zu bringen.

— Die Chefs wachen iiber die zweckmissige Verwendung und
Wartung des Materiasls, der Geridte und Trensportmittel.
Nochlissigkeiten und Fahrléssigkeiten sind keinesfalls
zu. dulden.

- Ueber den Einsatz eines jeden Motorfahrzeuges und Flug-
zeuges wird priézis Buch gefithrt: Diese Bucnfithrung isé
durch den Fahrer, resp. Piloten laufend und durch den
Auftraggeber periodisch zu visieren. Sie unfasst Lin—-
gaben iber: :
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- Auftrag

- Fahr- resp. Flugstrecke
- Fahr- resp. Flugzeiten
- Passagiere

- Zuladung

- Bemerkungen

- Ueber alle definitiven Abgaben von Versorgungsglitern,
von Meterial und Geridten und iiber alle abgeschlosse-
nen und 2n den def. Empfinger iibergebenen ‘rbeiten
(Gebsude, Tiefbauarbeiten usw.) sind Bestidtigungen des
Empfingers anfertigen zu lassen, die hinreichend ius-
kunft geben iiber:

- Art (ev. Wert) des iibergebenen
Objektes

- Empfinger

- Verwendungszweck

- Dokumentation:

- Dokumente iiber wichtige Vorgénge sind auf-
zuheben.

- Die Chefs sind d=fiir besorgt, dass von den
wichtigsten Arbeiten und Vorgingen Foto-
iufnahmen (Dias und Schwarzweissaufnahmen)
sichergestellt werden konnen.

- Die Arbeiten der offiziellen Filmgruppen
des Korps sind zu erleichtern. Zusitzliches
Filmen und Fotographieren durch nicht au-
torisierte Gruppen ist zu vermeiden.

Fiir Bewilligungen zustindig sind allein
die Chefs der beiden Aktionen.

- Die Chefs der beiden lfktionen sind dafir
besorgt, dass auf ihrer Stufe und im Falle
der Aktion BLT auch auf allen anderen
Fihrungs- und Verantwortungs-Stufen (eben-
falls Fechdienststellen) T2 ge bicher
gefithrt werden, die iiber den zeitlichen
Ablauf der Aktionen und iiber ausserordentli-
ch> Vorkommnisse zuverlissig in Stichwor-
ten Luskunft geben.

Die Tagebiicher sind t#glich & jour zu hal-
ten, den Chefs auf Anforderung hin zur Ver-
fiigung zu stellen. 3ie sind nach Lbschluss
der Aktion der Gesamtleitung abzugehen.

- Wirtschaftlichkeit: Die Chefs iiberwachen den wirtschaft-
lichen Einsatz des Korps. Sie achten im besonderen darauf

- dass fiir Personal und Material keine un-
produktiven Standzeiten entscvehen,

- dass Kosten fiir Unterkiinfte, Mietobjickte,
zu kaufendes Moterial usw. im veranitwort-
baren Rahmen bleiben,
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- dass die Ansdtze fiir die Tages-Entschddi-
gungen (per diem) den effektiven Verhdlt-
nissen entsprechend abgestuft und so bemes-
sen werden, dnss eine Unkostendeckung er-
reicht aber nicht iberschritten wird,

- dass Freiwillige, fiir die keine weitere
Verwendung mehr besteht, rechtzeitig in die
Heimat entlassen werden,

- dass Sammeltransporte organisiert werden.

- Kontakte mit Regierungsvertretern, mit Vertretern inter-
nationaler Hilfswerke und mit der Presse gehlren aus-
schliesslich in die Kompetenz der Chefs der beiden
Aktionen oder ihrer ausdriicklich Beauftragten.

- Presserohstoffe: Beide Chefs sind dafiir besorgt, dass
der Gesamteinsatzleitung in Bern regelmidssig Presse-
Rohmaterial, d.h. Texte und Fotos zur Verfigung gestellt
werden, '

6.2 PFir den Chef der lktion "Bassin du Lec Tchad"

6.2.1

Biel sl

.Einsatz der beiden Pilatus-Porter:

— Der Porter-Einsatz bleibt -in der Hand und direkten Ver-
antwortung des Chefs der iktion BLT.

- Es sind grundsidtzlich, mit Ausnahme von Notfall-Ein-
sitzen, nur vorausgeplante sog. Sammeltransportfliige
durchzufiihren. Jede Art von "Luxus-Fliegerei muss zun
vorneherein verunmdglicht werden. Gefdlligkeits- und
reine Passagierfliige sind verboten.

- Ueber die technische Bereitschaft und die zu beachten-
den Flugsicherheiten entscheidet der Chef Leichtflie-
gertransporte. .

- In kritischen Situationen und Einsatzphasen ist der
Porter-Einsatz so zu planen, dass mindestens 1 Porter-
Flz jederzeit kurzfristig fiir Not- und Rettungseinsitze

 zur Verfiigung steht. Zu diesem Zweck ist auf beiden
Flugzeugen jederzeit ein Mindest-Vorrat an Signal- und
Hilfsmaterial mitzufiihren.

Personelfragen:

- Ab Mitte Dezember ist der schrittweise Abbau des Irei-
willigen-Personzls einzuleiten und zu rzalisieren.
Entsprechende Abbauplédne sind rechitzeitig zu unterbrei-
ten.

Ziel: Wenn moglich sollte das Gros der
Freiwilligen auf Weihrachten nach Hause
entlassen werden kionnen.
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Vorausbuchungen auf Linienflugzeugen, soweit erforder-
lich, miissen rechtzeitig aufgegeben werden im Hinblick
auf die zu erwartenden hohen Auslastungen der Jahresend-
flige.

- Ueber das Neujahr bis ca. 15. oder 20. Januar 1975 ist
im Einsatzgebiet nur noch zu belassen:

- wer unerliassliche Abschlussarbeiten zu
vollenden hat,

- wer zu einem Uetergabe- und Liquidations-
team gehort.

'6.2.3 Schlusstransporte: Auf Ende Oktober 1974 unterbreitet der
Chef der Aktion BLT der Gesamtleitung in Bern die ersten
Vorschlige mit Grobschitzungen fiir die Durchfiihrung der
Schluss-Riicktransporte, gegliedert nach:

- Seetransportgut ¢ Volunen und Gewichte
Ungeféhre Einschiffungs-
zeit

- Imfttransportgut : Volumen und Gewichte
Anzahl Passagiere
Ungefihre Start-Daten

- A11fdllige Sahara-, Art und Umfang

Riicktransporte * Ungefihrer Reisebe-
ginn

6.3 Fiir den Chef der fiktion "Gewani"

6.3.1 Zusidtzliche Einsatz-Weisungen werden iiber die Schweizeri-
sche Botschaft in Addis Abeba erteilt.

6.3.2 Der Schweizerische Botschafter ist ermdchtigt. in Féllen
besonderer Dringlichkeit und Bedeutung Direktweisungen zu
“erteilen unter nachtréglicher Information der "Gesanmt-
einsatzleitung Afrika-Einsatz 1974".

6.3.3 Die Schweizerische Botschaft in Addis Abeba funktionicrt
els Zahlstelle der Gruppe Gewani gemiss spezieller Ver-
einbarung.

6.3.4 Der Chef der Aktion "Gewani' informiert auch die Schwei-
zerische Botschaft in Addis Abeba uber alle lMeldepunkte
gemiss Abschnitt 6.1.1. und 6.1.2, die fiir die Botgchafy
von Interesse sein konnten.

6,3.5 Zur baldigen Sicherstellung des Informationsnetzes und
auch aus Sicherheitsgriinden ist die Funkverbindung Geweni -
Duke of Harrer Memorial Hospital schnellsterns herzustel-
len.
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6.3.6  Zur Weiterleitung der Meldungen an die Heimat-Basis ge-.
miss Abschnitt 6.1.1 und 6.1.2 kann die Telex-Verbindung
geméiss Weisungen der Botschaft verwendet werden..

Die Meldungen sind deshelb besonders kurz und klar abzu-
fassen.

.6.3.7 Die allgemeine Lage-Entwicklung ist aufmerksam zu ver- °

folgen. In dringenden Sonderfédllen trifft der Chef der
Gewani-Gruppe die erforderlichen Entscheide selbsténdig.

6.3.8 Mitte November 1974 unterbreitet der Chef der Aktion
"Gewani" der Gesamtleitung in Bern Vorschlige betreffend
Arbeitsabschluss-Programm, Uebergabe- und Liquidations-
arbeiten und Riickflugdaten.

7. Rechnungsfithrung

BEiner zuverlissigen und jederzeit transparenten Rechnungsfiihrung wird

-

grosste Bedeutung beigemessen. Sie verfolgl das Ziel, den gesetzten
Budgetrahmen unter =2llen Umstinden einzuhalten und die verschiedenen
Kostenstellen, gegiiedert nach generellen Konten und nach Objektkosten,
sicher. zu erfassen. .

7.1 Die Rechnungsfithrung erfolgt auf zwei Ebenen: Im Basis--Steb der

7.2

T.3

7.4

Gesamtleitung in Bern und in den zwei Einsatzgebieten.

Die"Gesamtleitung Afrika-Einsatz 1974" erlisst verbindliche Wei-
sungen betreffend eines einheitlichen Buchhaltungs-Systenms, das
wihrend des Afrika-Einsatzes zur LAnwendung gelangt.

Im Basisstab der Gesamtlecitung in Bern wird eine zentrale Buch-
haltung gefithrt. Diese muss kurzfristig fuskunft geben kdnnen

iber:

-~ Gesamtbudgetierungen .

-~ Bereit.: getdtigte Ausgaben .

~ Fest engagierte Budgetposten

- Broffnete Xredite und ausbezahlte
Vorschiisse

- Noch offene Budgetposten

- lMomentane Bilanz

Das Buchhaltungssystem beriicksichtigt die Empfehlungen der Ver-
waltungsdirektion EPD.

Die Chefs der ‘ktionen "BLT" und "Gewani" lsssen cine Buchhaltung
iiber ihre Aktion fithren. Sie kinnen ebenfalls Rechnungsfilhrer mit
beschrinkter Kompetenz in Teil-Einsatzgebieten einsetzen. Die
Chefs melden die diesbeziiglichen Budgetoeanspruchungen rechtzei-
tig an die Rechnungsfithrung des Basisstabes in Bern genass

Punkt 6.1.1 dieser Weisungen.
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7.5 Die zentrale Buchhaltung des Basisstabes in Bern informiert die
Chefs der beiden Einsatzgebiete periodisch iiber den jeweiligen
Stand des betreffenden Einsatz-Finanzhaushaltes. Sie erlésst
ebenfalls verbindliche Weisungen betreffend Bankverkehr, Zahl~
stellen im Einsatzland und Regelung der Finanzvorschiisse.

7.6 Die Gesamtleitung beh#lt sich das Recht vor, auf die Durchfilhrung
einzelner geplanter Aufgaben zu verzichten oder diese vorzeitig
abzubrechen, wenn es sich erweisen sollte, dass die Gefahr ei-
ner Budgetiiberschreitung droht.

7.7 Im Stab der Gesemtleitung sorgt Herr O. Burkhardt dafiir, dass
die Rechnungs- und Buchfiihrung im Stabe selbst und in den Ein-
satzgebieten nach iibereinstimmenden Regeln und geméss den speziell
erlassenen Bestimmungen erfolgt. Er iibt diesbeziliglich Kontroll-
funktionen aus und informiert den Chef der Gesamtleitung laufend
fiber die Finanzlage.

8. Schlussbericht und Auswertung der Einsatzerfahrungen

8.1 Arbeitsberichte

8.1.1 Die Chefs aller Stufen und die Chefs der Fachdienste
erstellen spdtestens bis 14 Tage nach Abschluss ihres
Auftrages einen kurz gefassten Schlussbericht der unter
anderem Auskunft gibt iiber:

Art und Umfang des durch-
gefiilhrten Programmes
Moterial- und Personalaufwand
- Zeitaufwand

Kostenhinweise

Bemerkungen

8.1.2 Die Chefs der Aktionen "BLT" und “"Gewani" stellen auf-
grund der Arbeitsberichte einen Gesamt-Arbeitsbericht
ihrer Aktion zusammen, der spidtestens 1 Monat nach Ab-
schluss des Haupteins: tzes vorliegen sollte.

Dieser Bericht enthilt auch tabellarische Uebersichten

ilber:

- Bestandesiibersichten eigene Freiwillige im Laufe
der Aktion

- Bestandesiibersichten lokale Helfer im I=2ufe der
Aktion

- Anzehl der von Fremdverpflegungssktionen ~»rfascten
Einheimischen, nach Einsatzriumen gegliedert
- Art der Ambulanten Behandlung
- Hospitalisierungsgefédlle
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- Leistungen der Uebermittlungsdienste

- Zahl der Telegr. Einsatzgebiet-Schweiz
- Ungefdhre Zahl der Meldungen im Ein-
satzgebiet

- Leistungen der Transportdienste im Einsatz

~ Strassentransporte,
gegliedert nach Eigenbedarf und
Fremdleistungsbedarf, nach Einsatz-
elementen und Fahrzeugart.

- Lufttransporte,
gegliedert nach Eigen- und nach
Fremdleistungsbedart.

- Kosteniibersichten: gegliedert nach Kosten pro Einsatz-
element und nach Programmen und Projekten.

8.2 Einsatzerfahrungen

8.2.1 Die Chefs aller Stufen und Fachdienste erstellen spidtestens
bis 14 Tage nach Abschluss ihres Auftrages einen kurz
gefassten schriftlichen Bericht "Einsatzerfahrungen", der
unter anderem Auskunft gibt ilber:

- Projektplanung

~ Einsatzvorbereitungen

- Ausriistungsbeschaffung

- Ausweise, Dokumente ursd
Arbeitsunterlagen

- Materialbeschaffung

- Vorkurse

- Prim&rtransporte

- Einweisung im Gel#nde

- BErfahrurngen mit IMaterial
und Gerdten

- Erfahrungen mit lokalen
Helfern

- Reparaturwesen

- Verbinuangen und Transporte

- Unterkunft und Verpflegung

- Gesundheitsdienst

- Andere Erfahrungen

8.2.2 Die Chefs der Aktionen "BLT" und "Gewani" stellen auf.
Grund der "Binsatzerfahrungen" einen Gesemtbericht "Ein-
satzerfahrungen Aktion X" zusammen. Dieser enthélt neben
den Punkten gemdss Abschnitt 8.2,1 ebenfalls Einsatz-
erfahrungen beziiglich:
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- Regierungskontakte
- Koordinationsprobleme
- Probleme des Antransportes
(Primsrtransporte) und der
"Mise 'en place"
- Erfaehrungen der allgemeinen
Fihrung
- Konzeption
- Fihrungsmittel
- Fihrungsmethoden
- Informations- und Meldewesen
- Auftragstreue
— Die Einsatzprinzipien im
Fall der Dirrehilfe in Afrika
- Liste der grossten lingel
- Liste der bewdhrten Losungen
und Verfahren

- Reorganisationsvorschlége beziiglich
- Konzeption
- Ausbildung
- fusriustung
"= Fachdienste

Tabéllarische Uebersichten und Darsteliungen gind er-
winscht.

Der Delcgiertc des Bundesrates
fur Katastrophenhllfo im Ausland

sy

A, Bill)
Beilagen:

1. Die Flihrungsverantwortung (Oizanigramm des /frika-Binsatzes 1974 )

2. Weisungen an alle Freiwilligen betrefFCnd Sicherheit und Dienst-
ordnung

3. Spezielle Weisungen an die Gruppen- und Dienstchefs
4, Weisungen fiir die Uebermittlungsdienste

5. Weisungen fur die Rechnungsfithrung wihrend der dition ifrika 1974
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Geht als Auftrag an:

- die lMitglieder des Basis-Stabes der
Gesamtleitung Aktion Afrika 1974

- den Chef der Aktion "BLT" fir sich
und zu Handen seiner Arbeits-Gruppen-
und Fachgruppenchefs 25 Exemplare

- den Chef der Aktion "Gewani" fiir sich

und sein Team T Exemplare

Zur Information nur mit Beilage 1 an:

- Politische Direktion EPD 6 Exemplare
- Direktion fiir Volkerrecht EPD 2 Exemplare
- Direktiun fiir Internationale
Organisation EPD 4 Exenmplare

- Verwaltungsdirektion EPD 4 Exemplaere
- Missionschefs: - Rom

- Algier

- Dakar

- fibid jan

- Lagos

- Addis Abeba

- Kairc

- Karthoum
~ Genecralsekretariat EJPD 2 Exemplare
- Generalsekretariat EMD 6 Exemplare

- Generalsekretariat EFZD 3 Exemplere
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Beilage 1

Fihrungsverantwortungen

Organigramn

des Afrika - Einsatzes

1974

Gesamtleitung Afrika-Einsatz 1974

Chef:

Stabe
(Basis-Stab)

Allgemeine Fihrung
Material, Ausriistung
und Finanzen
Personelles u. Presse

A ‘Bill 1l., Stv.: 0. Burkhardt
2. Stv.: S. de Dardel

s

. Bisatz (Teilzeit)

0. Burkhardt (Vollzeit)
S, de Dardel (Vollzeit)
F. Oswald (Teilzeit)

U. Imhof (Teilzeit)

R. Kiser (Teilzeit)

H. Kunz (Teilzeit)
vakant

H.Schidler(Teilzeit)

H. Huggler(Teilzeit)
E. Bill (Teilzeit)
R. Ritter (Teilgeit)
K.E. Brémnimann(T.z.)
G, de Swmit(Teilzeit)

Bautechnik BLT ¥

Gewani ¢

Sanitdt 3

Versorgung :
Transporte Strasse

1l.Phase :

2.Phage :

Luft :

Ucbermittlung :

| Zentralbuchhaltung :

Augvertung H

l

Leitung Aksion 'Bassin du Lac Tchad"

Chef: J. Clerc
Stv.: M. Donzallaz

Der Chef Aktion "BLT" bestimmt die
Haupt-Arbeitsgruppenchefs und die
Fachgruppenchefs nach Riicksprache
mit der Gesamileitung, die ilibrigen
Chargen selbsiténdig.

Er informiert die Gesamtleitung
fiber Mutotionen innerhaldb des Ka-
ders seiner Aktion,

l

dodis.ch/39726

Leitung der Aktion “Gewani®

S

Chef: 1.Phase

Stv.: P, Blaser

: H.,Hettich
2.Phase : U.,Laedrach
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