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nis einer aktiven Zusammenarbeit ein Kompliment aussprechen, verbunden mit

meinem Dank.

Das Gebdude eignet sich besonders gut fiir die Funktionen des Missionschefs.

Auch sind die Amtsrdume samtlicher Mitarbeiter qut eingerichtet, besonders filr
die Hitzezeit. Zu meinem Bedauern sind die Bureaux des Koordinationsbeauftrag-
ten der Entwicklungszusammenarbeit in ein Privathaus unweit der Botschaft ausge-
lagert worden. Trotz der geringen Distanz ist die Trennung filir den Missions-—
chef ein Nachteil in der Fihrung. Da die Entwicklungszusammenarbeit einen wich-
tigen Besstandteil der diplomatischen Aufgabe des Botschafters in Indien, Bangla-
desh und Nepal bildet, anderseits die hdufige Abwesenheit der Koordinatoren zur
Feldarbeit die Begegnungen ohnehin zeitlich beschrénkt, wédre eine &rtlich na-
here Eingliederung zu begriissen. Da das gemietete Haus zu Wohnzwecken beniitzt
werden sollte und mit einer Konventionalbusse zu rechnen ist, wenn es weiterhin
als Bureau werwendet wird, scheint mir das Studium dieser Problematik durch den
zustdndigen Architekten angezeigt. In diese Ueberprifung konnte man mit Vorteil
auch das Problem einbeziehen, welches der eng begrenzte Empfangsraum der Kanzlei
darstellt. Nicht selten findet man dort eine Mischung von Besuchern, wie sie

auf einer schweizerischen Vertretung aus Hoflichkeitsgriinden vermieden werden
sollte. Eine Undisponierung der Raumlichkeiten kénnte auch dem Wunsche der in
den Dienstwohnungen residierenden Mitarbeiter Rechnung tragen, eine Stadt-

wohnung zum besseren Kontakt mit dem indischen Leben zu mieten.

Die Residenz ist vorziiglich eingeteilt und ausgeriistet. Die wegen der Kleinheit
des Gastezimmers dem Missionschef zugeteilte zusdtzliche Dienstwohnung fir Be-
sucher wird sehr geschdtzt, ist jedoch rdumlich so grosszigig, dass etwas

Wohnfliache an die Bliros abgetreten werden konnte. Der Vollstandigkeit halber
sel betont, dass weder die Trennung des Koordinationsbureau noch die unkonven-—

tionelle Mischung im Empfangsraum erwdhnenswerte Schwierigkeiten bewirkt hdtten.

|

.Diplomatische und konsularische Bezie-

hungen mit Indien

Die von jeher sehr zufriedenstellenden Beziehungen konnten in den drei Jahren
erhalten werden. Der indische Préasident hat in Genf Zwischenhalte auf seinen
Reisen nach USA und spdter nach Lateinamerika eingeschaltet. Der Vizepridsident

war zweimal in Bern zu Gesprdchen mit dem Schweizerischen Roten Kreuz. Frau
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Gandhi besuchte unser Land im Frihling 1981 . Die QOeffentlichkeit hat Idealvor-
stellungen Uber unser Land, die sie noch aus den Kolonialjahren herilibergerettet
hat. Jdhrlich werden Uber 12'000 Visa ausgestellt und es gehdrt zum guten Ton,
einmal mit Swissair nach Zirich oder Genf geflogen zu sein. Unter diesen Um-
sténden hat der Schweizerische Vertreter eine Vorzugsstellung. Aber man darf
nicht vergessen, dass dieser Respekt der Existenz unseres kleinen Landes gilt.
Sobald es sich darum handelt, einen bestimmten Standpunkt durchzusetzen, ist
Indien ein harter Partner, bei dem die Tatsachen zdhlen, nicht die Sympathien.
Und eine wichtige Tatsache besteht darin, dass die Schweiz eben ein kleines

Land und alleine ist. Dabei zdhlt die Nichtmitgliedschaft bei den Vereinten Na-
tionen weniger als die Nicht-Integration im westeuropdischen Staatengebilde. Wir
verfigen uber keine natiirliche Bargaining Position. Der Zugang zu den héchsten
Kreisen ist deshalb nicht selbstverstdndlich, sondern muss in persdnlichen Kon-
takten erarbeitet werden. In Abwesenheit von offiziellen schweizerischen Besu-
chern habe ich einen Teil dieser Nachteile damit auszumerzen versucht, einen bes-
seren Zugang zu der Fuhrungsschicht durch die Mitgliedschaft beim Rotary, beim
Management Institut, beim Golf usw. zu erreichen und auch die brachliegende
Sparte der Kultur zu pflegen. Die Kontakte der Delegation von Pro Helvetia unter
der Leitung des Prdsidenten Prof. Roland Ruffieux bot eine wertvolle Gelegenheit,
mit den hochsten Stellen Indiens Gespriche iber unsere Beziehungen zu fithren. Es
zeigte sich, dass die Nichternheit der beidseitigen offiziellen Kontakte keines-
wegs als ein Mangel an Interesse angesehen wird. Sie wird eher geschitzt, weil
man weiss, dass auf unser Land Verlass ist, und seine Publizititsscheue sogar
Sympathien erntet. Die privaten, kulturellen und wirtschaftlichen Beziehungen
verdienen indessen von beiden Regierungen eine Fdrderung,da der Hauptakzent der
fur die gegenseitige Achtung notwendigen Kenntnisse auf den Privatinitiativen liegt.
Erwdhnenswert herzliche Kontakte wurden meinerseits mit folgenden einflussreichen

Persdnlichkeiten aus Regierungskreisen gepflegt:

- P.C. Alexander Leiter des Sekretariates der Ministerpradsidentin, vormals Di-

rektor des GATT-angeschlossenen Trade Office in Genf;

L. K. Jah Leiter der Economic Reform Commission der Regierung, vormals

Botschafter in Washington und Gouverneur in Kashmir,

b

Usha Bhagat Beraterin von Frau Gandhi fiir Frauenfragen, Mode usw. ;

b

Rasgotra Foreign Secretary, der allerdings im Spidtsommer in den Ruhe-
stand tritt. Sein Nachfolger konnten Additional Foreign Sec-
retary Bandhari werden, der dariliber enttduscht war, dass ich
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ihm im Streit seines Sohnes mit Swissair wegen einer Wohnungs—
miete in Bombay, nicht helfen konnte;

- Unter den einflussreichen pensionierten Diplomaten findet man den ehemaligen
Foreign Secretary Jah, dessen Sohn N. N. Jah die Abteilung Norden des Aussen-
ministeriums leitet, wahrend ein anderer Schn ein gefiirchteter Journalist ist,
welcher keinen Hehl lber seine Abneigung gegen Frau Gandhi macht.

- Unter den besten Helfern zum Zugang zu den Wirtschaftsfihrern befindet sich der
Grinder des International Management Institut von Delhi (angeschlossen an das
IMI Conches) Prem Pandhi. Wer in seinem Kreise verkehrt, lernt praktisch alle

wichtigen privatenund offiziellen Decision Makers kennen.

Eine lange Liste von Gdsten am Abschiedsempfang, sowie eine umfangreiche Karto-
thek gibt Aufschluss lber die zahlreichen Verbindungen. In einem Land mit 730
Millionen Einwohnern muss man sich darauf gefasst machen, dass einer tdglich
neue Gesichter trifft, die noch wichtiger sind als alle zuvor eifrig gepflegten
Beziehungen. Um diesen unvermeidlichen Wirbel nicht i{iberborden zu lassen, habe
ich mich bemiht, in regelmissigen Absténden an Stelle von milhsamen Diners grds-
sere Buffet-Empfdnge, manchmal mit Konzert oder Bridge zu organisieren, wahrend
melne Gattin zu Frauenkrdnzchen einlud. Individuell bringt dieser Aufwand wenig
Satisfaktion, aber er trdgt ganz bestimmt zum Ansehen des Landes bei. Zum Gliick

eignet sich wirklich die Residenz vorziiglich fiir das Gesellschaftsleben in Delhi.

Das Diplomatische Corps hat seit vielen Jahren den Vorteil, einen Dean in der

Person des kuwaitischen Botschafters zu besitzen, der in seiner eindrucksvollen
Residenz regelmdssig die scheidenden Missionschefs im Rahmen simtlicher williger
Kollegen empféngt. Die Kontakte auf der Ebene der Botschafter sind hdufig, aber
wenig ergiebig. Vielmehr ist die Pflege guter Beziehungen zu den spezialisierten
Mitarbeitern nitzlich; Frau Krieg hates verstanden, beste Informationskanidle zu

schaffen.

A

Die schweizerisch-indischen Beziehungen, iber die ich in einem Vortrag in

Bombay am 1l1. April 1984 sprach (vgl. Beilage), k&nnen fiiglich als zufrieden-
stellend qualifiziert werden. Indien steht an einem Scheideweg. Entweder versucht
es, die Probleme der Armut der Massen in unspektakuldren kleinen Schritten zu be-
wadltigen, die der Trdgheit des Lebens entsprechen und den Glauben an den Fatalis-
mas bestdrken. Cder das Land wagt eine Expansion unter Ausniitzung moderner Tech-
nologien, die ihm zur Verfligung stehen. Mir scheint, der Wille besteht, die Mo -

dernisierung zu beschleunigen. Die Frage ist allerdings noch immer offen, wie
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viel Sozialismus in dieser Expansion noch {ibrig bleiben wird. Sicher ist be-
reits das chinesische Beispiel verworfen worden. Die Verstaatlichungen Uberzeu-
gen nicht. Die Indianisierung scheint ihren Hohepunkt erreicht zu haben. Es
bleibt somit nichts anderes lbrig, als die Expansion mit zunehmender Zusammen-—
arbeit mit dem Ausland zu bewerkstelligen. Hier liegt ein grosses Potential fiir
die Schweiz. Der Botschaft fdllt eine wichtige Verantwortung im Ausbau der Be-

ziehungen zu.

.Die Akkreditierung in Bangladesh und

Nepal

Eigentlich beschdftigt Indien einen schweizerischen Botschafter in geniigendem
Masse, umsomehr als es zur Courtoisie gehOrt, dass der Missionschef den Gouver -
neuren der zz Mitglieder der Union Besuche abstattet. Ich konnte kaum die Hdlfte
aufsuchen. Doch ist es sicher rationell und auch zur Schaffung eines politisch
akkuraten Bildes des Subkontinentes niitzlich, Dhaka und Kathmandu regelmdssig
die Schweiz in Erinnerung zu rufen, und dort die Beziehungen zu den fihrenden
Kreisen zu pflegen. Beide Lander erhalten betrachtliche Summen an Entwicklungs-
hilfe und aktive berufliche Beratung durch schweizerische offizielle und private

Entwicklungshelfer.

In dieser Hinsicht nimmt Nepal eine Sonderstellung ein. Dort wurde bereits vor
zwanzig Jahren die SATA (Swiss Technical Assistance Agency) gegrindet, ein ge-
mischter regionaler Verwaltungsapparat der DEH und Helvetas. Einige Jahre be-
fasste sich der SATA-Direktor auch mit konsularischen Fragen, b;s Helvetas

zum Schluss gelangte, dass diese Aufgabe nicht mit dem eigentlichen Ziel ver-
einbar ist. Deshalb wurde in Kathmandu eine Konsularagentur geschaffen, die von
Annemarie Spahr gefiihrt wird. Der SATA-Direktor Qird weiterhin, wie andere aus-
lindische Leiter von Hilfeagenturen, im diplomatischen Leben Kathmandus in
natiirlicher Weise integriert. Damit aber keine Verwechslungen entstehen, ist es
unerlisslich, dass Bern den diplomatischen und konsularischen Dienstweg lber die
Botschaft New Delhi einhdlt. Ich habe mir etwa Gedanken Uber die geniigende Ge-
wihrleistung des Schutzes der Schweizerinteressen in Abwesenheit eines diploma-
tischen Vertreters in Rathmandu gemacht. Es befinden sich immerhin etwa hundert
Schweizer im Lande. Aber der Personalstopp verbietet es zurzeit, an die Exrich-

tung einer diplomatischen Vertretung zu denken.


http://dodis.ch/48416

dodis.ch/48416

Im Vergleich mit Bangladesh, wo eine Botschaft besteht, und wo zusatzlich dazu
noch ein von der Botschaft getrenntes Bureau fiir die Entwicklungszusammenarbeit
errichtet wurde, besteht eine Disproportion. Ich habe das Generalsekretariat
mindlich darauf aufmerksam gemacht und empfohlen, dieser Frage aus der Sicht

der Zentrale Aufmerksamkeit zu schenken.

.Kolonie

Der Hauptharst der Schweizer befindet sich in Nepal, wo sie flir die technische
Zusammenarbeit wirken. In Indien bestehen eine kleine Gruppe in Delhi, und eine
gr&ssere 2ahl Landsleute arbeiten in Bombay. Die anderen Miteidgenossen befinden
sich zerstreut im Norden und Sliden und in Bangladesh. Zusammen sind es nicht mehr
als 400 Perscnen. Die Bescheidenheit unserer Kolonie im sidasiatischen Subkonti-
nent fihrt von der Tatsache, dass nach Erreichung der Unabhangikeit die Regierung
die von den Europdern inngehaltenen Positionen mit eigenen Staatsangehdrigen be-
setzten. Mit der oben erwahnten moglichen Expansion in Indien, und dem damit zu-
sammenhdngenden Technologieimport, misste sich wohl auch diese Sparte entwickeln.
Einer steten Zunahme unterliegt der Tourismus. Die billigen Ferien in Indien

und Nepal ziehen natlirlich auch Elemente an, welche oft heikle konsularische
Probleme schaffen. Im Durchschnitt muss aus Delhi und Bombay wochentlich ein
Schweizer repatriiert werden. Die Besuche in Gefdngnissen haben zugencmmen und

an dramatischen Funktionen als Kremator und Leichenschauer haben der Kanzleichef

und seine Mitarbeiter Erfahrungen gesammelt.

Der Kontakt mit der Kolonie ist somit sporadisch. Zur Griindung eines Schweizer-
clubs ist es nicht gekommen. Indessen haben sich in Delhi die Schweizerfrauen

auf der Residenz einige Male getroffen.

.

Ein Phanomen, das noch Erwéhnung verdient, ist die Adoption indischer Kinder.

Sie wird von gewissen Schweizerstellen gefordert. Die Botschaft hat sich ge-
flissentlich von einer aktiven Beteiligung an dieser eher fragwirdigen Vermittlung
ferngehalten. Es bestehen in Indien geniigend MSglichkeiten, die humanitdren Er-
regungen hinsichtlich des Kindersegnes zu beruhigen, da verschiedene Institu-
tionen diesen armen Wesen eine Unterkunft ﬁhd Bildung im eigenen ethnischen Rahmen

bieten wollen, aber oft zu wenig Mittel haben, um der Aufgabe gerecht zu werden.
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Die politische Lage in den drei Empfangsldndern, sowie die Beziehungen zu Bhutan

wurden in gesonderten Berichten an das Politische Sekretariat beschrieben.

Fontenais, Fnde Juni 1984

sig. Peter S. Erni
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