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ANTRAG Nr. 20/74

Bern, den 28. Januar 1974

1. An den Chef des Departementes

2. Bezeichnung der Aktion: D&r es Salaam : Ingenieurfakultit,
Einsatz von sieben Experten
(Dozenten und Assistenten).

3a. Kurzname der Aktion: (30 Anschlige)
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3b. Kurzname der Phase. (30 Anschlige)
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4. Verantwortliche Institution mit Adresse:  Der Delegilerte flir technische

Zusammenarbeilt
5. Land: Tansania 6. Beantragter Kredit: Fr. 11900'000.-
7. Art des Kredites: 8. Gegenstand des Antrages:
e gty
A fonds perdu i____x._.____g Neue Aktion i_____X_____;
. o ——— Neue Aktionsphase @~ ~  ————-=—- ’
Darlehen = ! 1 Vorangehende Antrags- : |
lokaler Wahrung ey y L e it
= m nummer: ...
pmm——— Zusatzkredit ————— -
Andere Darlehen | : Vorangehende Antrags- : i
S nummer: ... .. Ao g and
9a. Dauer der Aktion: 36 Monate
9b. Pers. Einheiten/Monate:  7/200 10. Beginn der Aktion: Juni T4
11. Eintreten beschlossen am: = Vorgemerkter Betrag: Fr. &
12. Sektion. Afrika 13, Sachbearbeiter:  Zanolli /Cart
14. At der Aktion: . Experten des Delegierten . Nr..71.%
(Haupt- und Sachgruppe gemass Kontenplan)
15. Sachgebiet der Aktion: Universitiit. /. LeRPe. ... NLIBLT

(Statistische Klassierung)

* Nummer wird vom "Dienst PBS" ausgefullt.
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1. ALLGm/GiaR RAHMEN

1.1. Tansania

Tansania hat heute ca. 14 Mio Einwohner, auf einer Iliche
von rund 940'00Ckm2. In der Hauptstadt Dar es Salaam leben 280'QQ0
Menschen. 93 % der Bevdlkerung arbeitet in der Landwirtsehaft. Die
Hauptexportgiiter sind K¢ ffee, Baumvolle, Sisal, Gewlirznelken und
Cashewnlisse.

M.t einem j&hrlichen Pro-Kopf-Einkommen von knapp US g 89.-
(1970) gehtrt Tansania zu den #rmsten Lindern der Welt. Tansania
unternimmt vor allem auf dem Agrarsektor die grosstmdglichsten
Anstrengungen Cas Einkommen zu erhbhen,

Die Entwicklungspolitik Tansanias, dargelegt in der "Er-
kldrung von Arusha", ldsst sich wie folgt zusammenfaSsen:

1. Entwicklung so0ll allen Mitgliedern der Gesellschaft zu-
gute kommen (social equality).

2. Die Wirtschaft soll auf kollektiven und genossenschaftlich
organisiertenUnternehmungen aufgebaut sein und keine
grossen Unterschiede in der Einkommensstruktur aufkommen
lassen (ujamaa),

3. Die Entwicklung muss sich auf ein Maximum lokaler Resourcen
stlitzen und sich vorallem auf die eigenen Kréfte durch
die Mobilisierung der Menschen verlassen (self-reliance).

Es goht um ein Bestreben nach eigenstédndiger Entwicklung,
Jedoch mit dem Willen zur technischen Zusammenarbeit mit anderen
Staaten, ein Ziel, das in jeder Hinsicht der schweizerischen Ent-
wicklungspolitik, verstanden als Hilfe zur Selbsthilfe; entspricht.

Auslands-Hilfe kommt in erster Linie von Schweden, Kanada,
der Bundesrepublik, den Vereinigten Staaten,anderen skandimavischen
Léndern, Japan und China, Dazu kommen UNDP- Weltbank- und IDA-
Programme.

L Bisherige Entwicklungszusammenarbeit der Schweiz mit Tansania

Der Dienst fir technische Zusammenarbeit hat sich bis heute
an folgenden Projekten beteiligt:

- Handwerkerschule, Ifakara mit einer Summe in Betrag von
Fr. 380'000.,- zum Ausbau der Schule.

- Lehrerbildungschule in Songea mit einer Summe von Fr.
480'0000".
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- Lendwirtsohaftsprojekt in Songea, an welches der Bund
ca. 380'000.~ Fr. bezahlt hat.

- Konsumgenossenschaft Kwiro mit einer Summe von Fr. 85'000.-,

- St.Francis-Spital in Ifeskara mit einer Summe von Fr.
21%'000.~ fiir den weiteren Ausbau. (Seit 1967 sind 12
Preiwillige von privaten Organisationen durch den Dftz
fiir Gas Spital unterstiitzt worden).

- Schule fir medizinische Hilfskrédfte in Ifakara mit einem
Betrag von Fr, 300'000.-.

— Antituberkulose-Kampagne mit einem Beitrag von Fr.
273'000.-.

- Pathologie-Block an der Universitét Dar es Salaam mit
eirem Gesamtbetrag von Fr. 1'700'000.-.

Damit belduft sich die Hilfe der Schweiz insgesamt auf
rund 5 Mio Fr. Bin grosser Teil dieser Summe geht auf medizinische
Projekte. Mit Ausnahme der Songea-Aktion und des Pathologie-Blocks
wurde die Hilfe hauptsichlich durch die Provinz der Schweizer
Kapuziner geleitct, Ihre Ttigkeit hat im allgemeinen bei der
Bevdlkerung eine sehr positive Einstellung gegeniiber der schweiz-
erischen Hilfe bewirkt.

1.3. Erziehungspolitik und die Universitét Dar es Dalaam

Die tansanische Erziehungspolitik basiert sowohl auf der
"BErklirung von Arusha", als auch auf den in der Schrift uber
"Erziehung zur BEigenstdndigkeit" dargelegten Prinzipien?'Geméss
diesen Prinzipien will Tansania ein : Brzichungssystem
schaffen, das der tansanischen Realitét angepasst ist. Es soll in
erster Linie von den Bediirfnissen der Agrarbevdlkerung ausgehen
und die Entwicklung der Landwirtschaft in den Vordergrund stellen.
Dies bedeutet, dass die Ausbildung auf allen Sektoren (Geistes-
und Sozial-Wissenschaft, Naturwissenschaft und Technik) und auf
allen Ebenen (Primar- Sekundar- und Universititsebene) dieses
Hauptzicl enzustreben hat.

Dic Universitat von var c¢s Sataam 1m besonderen sieht es
als ihre Aufgabej,diesem Ziel gorecht zu werden. Dabei hat auch
die Ingenieur-Fekultit, als Stdtte der angewandten Wissenschaft,
eine besondere Rolle zu spielen, bei der Findung angepasster
Lﬁsu?gen fiir die spezifisch tansanischen Probleme (Vergl. Abschnitt
2¢24)

1.4. Die Bediirfnisse auf dem technischen Sektor

Durch die andauernde Ausweitung der Infrastruktur (Wasser-
und Stromzufuhr, Kommunikations- und Transportsystem, Offentliche

* J.K. ﬁyerere: "The Arusha Declaration"

Dar S
"Education for Self—Relién es Salaam,1967,

ce",Dar es Salaam, 1968,
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Gebidude) und durch die Entwicklung von Betrieben filir die Verarbeitung
landwirtschaftlicher Produkte wie Reis-, Getreide- und Zuckermilhlen,
Tee- und Kaffeefabriken sowie fiir die Erzeugung von Zement, Aluminium,
Diinger usw., wichst das Bedlirfnis stindig fiir Techniker, Ingenieure
und fUr Lehrer technischer Fédcher.

Tansania hat heute h&chstens 250 eigene Ingenieure. Geméss
sorgfiltigen Bedarfsberechnungen sollten bis zum Jahre 1978 iber
1000 Ingenieure ausgebildet sein. s werden alle Anstrengungen unter-
nommen, um dieses Planziel m&glichst zu erreichen.

neben der Fakultat

Im Bereich der technischen Ausbildung gibt es _ das Techni-
kum in Dar es Salaam (Dar es Salaam Technical College), das Techniker
fiir das Baufach, filr Maschinenbau und fir das Elektrofach ausbildet.
Ein zweites Technikum ist in Mwanza im Bau, um dem wachsenden Bedlrf-
nis auf dieser Ausbildungsstufe gerecht zu werden. Weitere Ausbil-
dungsstitten im technischen Bereich stehen unter der direkten Ver-
antwortung von Ministerien, wie z.B. dem Landwirtschaftsministerium,
dem Ministerium fiir Kommunikations- und Transportwesen, dem Ministe-
rium fir Landverteilung, Wohnung und Urbanisierung, usw.

Dabei entspricht die Ausbildungsrate fir Techniker dieser
Stufe der geplanten Ausbildungsrate von Ingenieuren an der Univer-
sitdt, sodass auch das Verhdltnis Techniker/Ingenieure den reellen
Bedlirfnissen nachkommt.

2. BESCHREIBUNG DES FROJEKTES

2.1. Vorgeschichte

Seit 1968 bestand der Plan,eine Ingenieurfakultdt zu errich-
ten; gemiss dem zweiten Flinfjahresplan (1969-1974) h#tte die Fakultit
1972 betriebsbereit sein sollen.

Tansania wiinschte ¢ie Hilfe der Bundesrepublik Deutschland

fiir die Errichtung der Ingenieurfakultit, und die Bundesrepublik

ihrerseitss, war ehonfalle an einer technischen Zusammenarbeit mit
Tansania interessiert. Nach sorgfiltiger Abklirung der tansanischen
Bediirfnisse durch ein deutsches Expertenteam (Bericht vom Dezember
1970 von Bieger, Goldschmidt und Kreuser #lber die Errichtung der
Ingenieurfakultdt in Dar es Salaam) inbezug auf Studentenzahl, Per-
sonal und Material, und nach Erwdgung der finanziellen M&glichkeiten,
wurde die Durchfiihrung des Projektes beschlossen.,
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2.1.1. Die deutsch-tansanische Zusammenarbeit

Der Staatsvertrag flir die deutsch-tansanische Zusammenarbeit
wurde 1971 unterzeichnet. Die Bundesrepublik Deutschland hat sich
dabei verpflichtet, Lehr- und Fachpersonal zur Verfligung zu stel-
len, tansanischen ‘ngenieuren ein "Post-graduate”-Studium zu er-
méglichen sowie Stipendien flr Studienanfinger zu gewdhren, die
erforderlichen Fakultidtsgebidude zu errichten und die notwendige
Ausriistung zu liefern. Die Vereinigte Republik Tansania anderer-
seits, hat sich verpflichtet, das Geldnde auf dem Universitits-
areal flir die Errichtung der Fakultitsgebidude zur Verfligung zu
stellen, die Zufahrtsstrassen zu bauen sowie die erforderlichen
Ver- und Entsorgungsleitungen (Strom, Wasser, Abwasser, Telefon
usw.) zu errichten und flir die diesbezliglichen Betriebskosten auf-
zukommen. Ausserdem ist Tansania fir die Wartung der vom Ausland
gelieferten Maschinen verantwortlich. Das auslidndische Personal
erh8lt von der Universitdt Dar es Salaam Bezlige in derselben Hothe
wie das vergleichbare tansanische Personal (ca. Fr. 750.- -
1000.~~ monatlich). Sobald Counterparts auf Planstellen gerufen
werden, fiir die sie sich qualifiziert haben, werden diese Beziige
an sie bezahlt. Ausserdem stellt Tansania fiir das auslindische
Personal Wohnungen zur Verfiligung. Von deutscher Seite wurde vor-
geschlagen, das Projekt auch mit Hilfe von Drittlindern durchzu-
fiihren. Die tansanische Regierung hat sich damit einverstanden
erklidrt, fiir die Besetzung von Lehrstellen eine solche Unterstiitzung
zu akzeptieren.

2.1.2. Die Zusammenarbeit mit der Schweiz

Die Schweiz wurde als erstes und bisher einziges Drittland
um Mithilfe bei der Realisierung dieses Projektes ersucht. Im Mai
1973 wurden mit einem Vertreter des Bundesministeriums fir wirt-
schaftliche Zusammenarbeit die Moglichkeiten der schweizerischen
Unterstilitzung abgesprochen. Die guten Erfahrungen, die wir in der
Zusammenarbeit mit der Bundesrepublik Deutschland und mit Tansania
beim Projekt "Pathologie-Bloeck der Universitdt Dar es Salaam' ge-~
macht haben, haben uns ~uch dazu gefilhrt, das vorliegende Projekt
zu unterstiitzen. Die Bedingungen flr diese Zusammenarbeit werden
vertraglich direkt mit Tansania geregelt. Die von Tansania {iber-
nommenen Verpflichtungen das deutsche Personal betreffend, haben
auch fir das schweizerische Personal Geltung.

2.2. Projektziel

Das Ziel des Projektes ist die Forderung des Aufbaus einer
Technischen Fakultidt innerhalb der Universitdt Dar es Salaam unter
Beriicksichtigung der deutschen und schweizerischen Erfahrungen auf
den Gebieten der Technischen Ausbildung, Forschung und Beratung, um
die Vereinigte Republik Tansania in die Lage zu versetzen, Ingenieure
im eigenen Land auszubilden und die notwendigen ingenieurwissen-
schaftlichen Dienste zu entwickeln.
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Die Férderung bezieht sich auf die Fachgebiete:

a) Bauingenieurwesen
b) Maschinenbau
¢) Elektrotechnik.

Dabei geht es nicht um die Ausbildung von hochqualifiziertem,

mathematisch und thecretisch ausgebildetem Personal. Vielmehr geht

es darum, Mittel und Wege zu finden, eine angepasste mittlere Techno-
logie zu entwerfen. Dazu braucht es nicht nur fundiertes technischies
Wissen sondern auch Erfindergeist. Die jungen tansanischen Ingenieure
missen demnach nach ihrer Ausbildung Uber andere Qualifikationen
verfiigen als ihre Kollegen in industrialisierten Lindern: sie miissen
nicht nur tiber das technische "Know-how" verfiligen, sondern auch organi-
satorische Fihigkeiten besitzen, bereit sein, ihr Wissen den
verschiedensten Umstanden anzupassen und vor allem auch die

Fdahigkeit haben, ihr Wissen weitersryeben.

2.3, Aufbau der Ingenieurfakultidt und Personalbedarf

v . T I Die Ingenieurfakultdt gehdrt zur Universitit Dar es Salaam,
deren Organisation, Lehrbetrieb, Priifungswesen u.a. dem englischen
Muster nachgebildet ist. Damit ist auch der Hussere Rahmen gegeben,
innerhalb dessen das Studium stattfindet.

Die Ingenieurfakultit ist als selbstidndige Fakultit gleichbe-
rechtigt mit den anderen Fakultiten der Universitit. Die Universi-
t4dt hat fir die Ingenieurfakultit Posten errichtet, welche zu Be-
ginn der Zusammenarbeit von deutschem, resp. Schweizer Personal
besetzt werden und welche zu einem spiteren Zeitpunkt von tansani-
schem Personal lbernommen werden, sobald es die ndtigen Qualifika-
tionen erreicht hat.

Die Ingenieurfakultit steht unter der Leitung eines Dekans, der
sowohl die administratit<¢ als auch die technische Leitung inne hat.
Ihm zur Seite steht ein Vize-Dekan (assistant dean). Beide haben
auch Lehrfunktionen. Jede der drei Abteilungen (Bauingenieurwesen,
Maschinenbau und Elektrotechnik) hat je einen Professor als Ab-
teilungsvorsteher sowie je nach Grdsse der Abteilung 4 - 7
"lecturers™, 5 - 10 "assistant lecturers' und 3 - 7 Techniker und
Laborassistenten. Dazu kommen noch 6 Personen filir die administra-
tiven Dienste. Insgesamt soll bis zum Jahre 1978 die Fakult#dt 72
Personen umfassen. Zur Zeit sind ca. 25 Lehrkrifte deutscher Natio~-
nalitdt an der Fakultidt titig.


http://dodis.ch/53732

dodis.ch/53732

2.%3.2. Der Bedarf an Lehrkr#iften ist in den Fachgebieten Bauingenieurwe-

2.4,

2.5.

2.8,

gsen und MaschinenLau am gréssten. Was die schweizerische Unter-
stiitzung angeht, so sind wir der Ansicht, dass eine Konzentration
unserer HExper.encinsitze nach MSglichkeit auf das Gebiet Bauinge-
nieurweser anzustrcben ist, damit die Zusammenarbeit mit dem Dekan
der Ingenieurfakuliidt Dar es Salaam (Projektleiter) und der ETH
(beratende Institution fir die schweizerischen Einsitze, vergl.
2.11.) vereinfacht wird.

#ir 1974, resp. flir 1975 bestehen folgenae Bedirfnisse:
Vermessungsingenieur

Strassenbauingenieur
Materialprifungsingenieur

197k

Dozent flir Statik und lkonstruktiven Ingenieurbau
Assistent fir Vermessungstechnik

1

7

J

1875: 1 Siedlungs- und Wasserwirtschaftsingenieur

2

i
1 Assistent fiir Strassenbau

Studentenzahl

Die Aufnahme der Studenten erfolgt stufenweise. Fir das Stu-
dienjahr 1973/74 sind U4C Studenten aufgenommen worden, fir 1974/75
sollen 80 und flr 1975/76 100 aufgenommen werden. Ab 1977 ist eine
jdhrliche Aufnahme von 120 Studierenden vorgesehen. Dic Fakultidt ist
insgesamt auf eine Studentenzahl von total 600 ausgerichtet. Davon
werden rund 50 % als Bauingenieure, 30 % als Maschinenbauingenieure
und 20 % als Elektroingenieure ausgebildet.

Aufgaben des Personals

Die ausl#ndischen Experter (Dekan, Jl.ehr-, Fach- und Hilfs-
Krifte) haben folgende Aufgaben inne:

- Ausarbeitung der tansanischen Verhdltnissen angepassten
Aushildungsunterlagen;
- Halten von Yoriesungen:

~ Autbau. Organisaiion und Retrieb der Werkst&tter nund
Lahoratoricn.

Avurbau des Studiums

Das St..dium dauert 4§ Jahre. Im ersten Jahr liegt das Schwer-
gewizcht sowohi au:f der Vertiefung des mathematischen und wissen-
schr Ftlichen Wisseuns ais auch auf Ausschauung und Praxis. Im zweiten
und dritten Jahr sind 3/4 der Zeit dem Studium im engeren Sinn ge-
widmet, je 1/4 der Zeit ist fir die Praktika bestimmt. Das vierte
Studienjahr gilt in erster Linie der Vorbereitung auf die Examen und
der Durchfilhrung einer praxis-orientierten;selbstindigen Arbeit.

ol


http://dodis.ch/53732

g

2.8,

2.9.
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Die Ausbildung schliesst mit dem Grad eines "Bachelor of
Seience” (Engineerinug) gemiss den Satzungen der Universitidt von
Dar es Salaam ab.

Ausbildung von “Counterparts"

Die Bundesrepublik wird 12 tansanischenIngenieurendie Moglich-
kelt zu einem Fortbildungs~Studium in Deutschland geben.

Im vorliegenden Budget werden ebenfalls Stipendien vorgesehen
flr die Weiterbildung von tansanischen Ingenieuren, die spiter die
Stellen der von der Schweiz gestellten Dozenten oder Assistenten
libernehmen sollen.

Gebdude
Die Bundesrepublik hat auf eigene Kosten die fir die Fakultit
erforderlichen Gebiude erstellt, namentlich bestchend aus:

- 1 Lehr- und Verwaltungsgebiude mit Verwaltungsriumen,
Horsdlen und Zeichenriumen fiUr 600 Studenten, Dozenten-
und Assistentenriumen, Versammlungsraum, Lese- und
Aufenthalts~-Riume;

- Laboratorien flr Bauingenieurwesen, Maschirenbau und
Elektrotechnik;

- Ausgbildungswerkstitten;

o Lager.

Ausristung

Der grosste Teil der erforderlichen Ausstattung (Mobiliar,
Maschinen, Lehrmittel) wird von der Bundesrepublik Deutschland auf
ihre Kosten geliefert.

Der schweizerische Beitrag an die Ausriistung bezieht sich auf
den Ankauf von kleineren [/ paraturen und Lehrmitteln, die filr den
von den schweizerischen Learkridften erteilten Unterricht als not-
wendig erachtet werden. Dazu kommt noch einc bescheidene Summ: zur
Férderung angewandter Forschung, welche unter der Leitung des
Schweizer Personals vorgesehen ist.

Dauer
o 1 . . 5 N Preecke
Der vorliegende Kreditantrag bezieht sich auf eine-Dawer von

drei T»hren. Eine zweite Phase (1977-80) ist ebenfalls mit einem
Personuleinsatz von sieben Experten vorgesehen. Nach Ablauf dieser
Zeit ist ein stufenweiser Abbau des ausl#ndischen Personals vorge-
sehen.

ol 5
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Ausfihrungsbestimmungen

Die Bundesrepublik Deutschland und Tansania sind daran, eine
wissenschaftliche Kommission zu bilden, die sich aus Professoren
Deutscher Technischer Hochschulen und tansanischem Fachpersocnal
zusammensetzt. Diesc Kommission soll als beratende Instangz bei al-
len das Projekt betreffenden Fragen wirken, insbesondere bei der
Ausarbeitung der Lehrpline. Es ist vorgesehen, dass ein bis zwei
ETH-Professoren ebenfalls Mitglieder dieser Kommission werden.
Diese Professoren wtirden dann zleichzeitig als Berater gegenliber
dem DftZ flr Fragen die schweizerischen Experten betreffeni einge-
setzt.

3. Kosten und Finanzierung

3.1. Kosten und Finanzierung des Gesamtprojekices

Die Bundesrepublik hat fir die Aufbauphase (1971-1973) und fiir
die Aufnahme des Lehrbetriebes (1973-1977) ein Ausgabenbudget von
rund 32 Mio DM vorgesehen. Davon sind bereits tiber 20 Mio DM fiir
die Bauten, Ausristung und Personal aufgewendet worden.

Die effektiven Ausgaben der unter 2.1.1. aufgeflhrten tansani-
schen Verpflichtungen sind uns nicht bekannt, dlirften sich aber
auf rund 15 Mio DM belaufen.

3.2. Kosten zu Lasten des Schweizer Beitrages
A Bp.
10 Persdnliche Kosten

Schweizer Experten

(200 Monate) 1'300'000,-~
30 Stipendien (108 Monate) 270'000, -~
40 Material 607000, -
70 Betriebskosten (Forsc.ung) 601000, -~
60 Inspektionen und allgemeine Verwaltung 30'000. ~--
Heserve 180 '000.--
Total 1'900'000, -~

4. Verantwortliche Institution
Der Deleplierte fiir technische Zusammenarbait.
* 1974: 3/6 18 ** 1975/76 3/12 36
1975: 4/12 + 3/6 66 1976/77 6/12 72
1976: 7/12 84 Total 108

1977: 7/6 .42
Total 200
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5. Stellungnahmen
Dle schweizericchen Botschaften in Nairobi und Dar es Salaam
beflirworter die Durchfidhrung dzs Projektes.
6. Antrag

Anfgrund der vorangehenden Ausfiuhrungen beantragen wir, zu-
lasten des Rahmenkredites flr technische Zusammenarbeit gem#dss Bun-
desbeschluss vom 20, Juli 1972 einen Kredit von

Fr, 1'900'000.--

zugunsten der Ingenieurfakultdt von Dar es

Salaam zu bewilligen.
Die sich aus dieser Verpflichtung ergebenden Zahlungen sind zulasten
des Voranschlagkredites Rubrik 202.493.01 vorzunehnen.

dodis.ch/53732
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Reantracizr Kredit: ©. = zv0'000, - Antrag Nr:  po/7h

Dasr c_p,!rﬁanschelt: oy . /{" o

“NTSCHEID

7
Der Delegierte: %A
AN .

Bern,

11 FEV. 1974

Fidg. Finanzverwaliung:

I I 2

Eidg. Pclitisches Departement:

em, A7 2 26 M(j’ fﬂé

Eidg. Finanz- und Zolldepartement:

Bemn, 20 z )4 MJ 4}(7-

dodis.ch/53732

NB: Eigr Kredite bis Fr. 199°999 —; Untersclinft des Delegierien.
fur Kredite var ©. 200000 bis Fr. 599°999.~; Unterschrifien bis und mit Eidg. Finanzverwaltung.

Fur Keeese von Fr. 600/000.~ bis Fr. '999'999~; Unterschiiften bis und mit Eidg. Finanz- und Zolldepariement.

ri credite ab Fr. 2000'000.—; Anirag an Bundes.at.

10. 72 -~ 1500 — R 0285/2
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* Proposition No 20/7H

%, 311 Tansania 23 PLAN FINANCIER AU 1. Februar 1974 (a) : (Tous les montants en milliers de francs)
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B0 R oy 1 | 1 [ 1 1 ! i i S e TS S 1
Torl i " d " “ | " w | :
W 3. Nouveaux crédits n._wdm:mmmu (c) "
e sy et I s i~ s cp sy« S S I
| Posies badad __ Engagements projetés id) i Versements projetds (e} |
ostes budgétaires s T sl ki et e e e e e e e i e ey e
S W R SRl LT LS | SR S SUR LS e & AN A s gl i 0.1s 10 LR T IO AN
| i ] |
_" Personnel [ Mois " 7/200 u_ 7/200 | " ! ! i 3/18 | 7/66 | 7/814 | 7742 | m m
! * Bourse | Mois ! : “ : _, " i | ! __ ! ! !
R e I 0 R 1 FeEan i R s LS G T A TSR Sk T T SR T T B A TR e TR 4
__ Frais de personnel W,H,_ 300 1711300 w : " " 1 _ ! " ! ! |
! * Frais de bourse L 2fa | P10 | __ ! | I " “ ! ! ! “
w Equipement étranaci __ 60 ! o ” ! “ u __ “ u | "
| Equipement local | w m ; H : ! | ! ! | !
_ Constructions i ” : : | H " ! ! | ! !
“ Frais d'exploitation “ 60 : 60 “ | _, ” " ! _~ “ “ "
|, over | 30 | 30 __ " | | | | _ "
n * |mprévus et réserve : 186 | 1BG ! : A n : | " " “
i e i - WKL DM e S i S N RS AT R S A = T T i 1 e o ) A.I..l.|1l|»_.illr!llﬂlliilllﬂlllll|llﬂ IIIIIIII 1
% Tora 11900 11900 | | | __ ! m | “ _. " |
ol e e SRR e N i A G e S e i o T i LA SRR B !
m Contribution fédérale (i) 1900 41900 " : " : I 200 ' 560 ' 690 L li50 ! !

Notes: {a) Ce plan est éiabli pour chaque nouve

conceme une nouvelle phase d'un projet en cours.

lle demande de crédit; il doit coincider avec le début d'un mois.

(b} Lorsque le nombre de ligne est insuffisant, on indique 3 la premidre ligne les plus anciens crédits ensemble. Cette rubrique est remplie uniquement lorsque la damande en question

[c) Le crédit en question et les crédits suivants qui seront demandés dans une nérioda de six ans.

{d) Une colonne pour chaque année ol des crédits doivent étre
{¢) Une colonne pour chaque anné

suivants projetés dans

la mesute ou ils tomb

ant dans la période de six ans.

accordés; la pemidre contient les montarts du budget figurant & la propesition en question
e successive ol des versements devront étre diectués en fonction des soldes des crédits antérieurs, du crédii demarni”

i (7). Cette rubrique est remplie ceulement si la contribution iédérale n'est qu'une fradion du total.
* s Section des bourses ne remblit que ¢es rubriques.

on question et des crédils
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. Résumé iz gl Joe woautions

1)

Pha-e en question:

Phass No 1

Uirée

~ Cede"t accordd

- Jignature accord-piojat

~ Début des onérations

- Engagement dv chef de proier
Ache: de I'équipement

Débit de la construction

\_hevemeni de !'a construciion

=~ Entrda on foncticn
- Achévemeri de la phase

“hases ruivantes:
Phase No 2

Ourée

Crédit accordé

Début da- - %rtons
Achévemeni de la phasc

i

i

Phase No

- Durée
~ Crédit accords
~ Achévemen: de la phase

Phase No

- Durée
— Crédit accords
- Achévement d2 la phase

Retrait de laicde :uisss

. Renarques

Afrika

.72 - 1000 - R 0258912

Date o aurée

| |
[ i
| : I
! nrévue |
I : |
! {en mois) !
I

36
Februar
Febiruar
Juni
April

36
Januar 77

follow up

Collaborsieur:

—— e
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_Antrag Nr. 20/74

Ingenieurfakultit
Dar es Salaam 3003 Bern, 28. Januar 1974

Dstailbudget vom 1. Juni 1974 - 31. Juni 1977

in Tausend SFr.

Konberngruppe 1974 {1975 | 1976 %9;Za Total
[ Sallre 75 280 310 180 905
12 Sozialbeitrige 7 28 3T 18 90
13 Feisekosten t 20 40 b5 70 175
15 Ausriiatungsentschidigung 5 5 6 3 6 20
17 Transport fiir Material/Gep8ck 15 30 15 30 90
19 Verschiedenes 5 5 2 - 20
10 PERS. KOSTEN EXPERTEN 127 389 475 309 1300
31 Stipendien 29 86 71 186
33 Reisekosten 6 6 6 | 18
34  Ausbildungskosten 15 15 - 30
35 Ausriistungsentschidigung 5 5 - 10
37 Transport f. Material/Geplck 7 5 10 20
39  Verschiedenes 2 2 2 6
30 STIPENDIATEN = 62 119 89 270
] Fahrzeug (1) 20 - - - 20
43 kleinere Ausriistungsgegen-

stinde - 8 2 - 10
46 Ausbildungsmaterial 8 i & 5 - 25
47 Transportkosten 5 = = = 5
4o MATERIAL 55 20 i = 60
el Einh. Personal - 5 5 - 10
i Verbrauchsmaterial 1 2 2 2 ; i
Th Terwaltungsausiagen (inkl. {

Zeitschriften) 5 10 10 10 35
75 Lokale Transporte 2 2 2 2 8
70 BETRIEBSKOSTEN 3] =9 19 14 60

. / °
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2
. 1974 (1975 | oag76 | 27T | motal
82 Inspektionan et - 10 10 10 30
80 ALLGEM. VERWALTUNGSKOSTEN 10 10 10 30
. o 32 60 60 28 180
TOT AL ) 200 560 690 450 | 1'900
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