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zum Sitz des kulturdienstes der botschaft in deutschland -
ein teilaspekt der diskussion um den umzug von bonn nacn
perlin

datiert vom 10. juli und 13. august 1991 haben sie zwel
papiere mit ueperlegungen zu den auswirkungen der verlegung
des deutschen parlaments— und regierungssitzes nach berlin
auf unser vertretungsnetz ernhalten. ein moeglicher personel-
ler wecnsel des fuer kulturelle fragen zustaendigen mitarbei-
ters in der ersten janreshaelfte 1892 gibt mir nun anlass zu
einer weiteren, den kulturdienst betreffenden ergaenzung.

Zus gig ngis k| g e

ku lturgeograpnisch gesenen war der kulturdienst seit jener

in ponn nicnt ideal angesiedelt. jede groessere deutscne
stadl naette sicn dafuer besser geeignet, frankfurt, muencnen
oder koeln im besonderen. anders gesagt: der deutsche kultur-
f oederalisnus spricnt generell ebenso gegen ein auslaendisches
kulturzentrum in irgendeiner stadt wie er geden die zuwel-
sung eines kulturdienstes einer botschaft in 1rgendeine

stadt spricnt. trotzdem duerfte ber l in angesichts
der zu erwartenden kulturellen metropolenstellung der stadt
fuer die zukunft am meisten positive argumente auf sich
vereinei.

wenn nian nun davon ausgent, dass zwei ‘der in den bereits
erwaehnten papieren bescnriebene entwicklungen tatsaechlich
stattfinden (unwandlung des generalkonsulates in eine
aussenstelle / scnritiweise, ''fliessende'’ uebersiedlung
einiger ministerien oder behoerden), ist somit der zeitpunkt
gegeben, die frage nach dei einsatzort des neuen fuer die
kulturellen fragen in deutscnland zustaendigen mitarbeiters
grundsaetztlich aufzuwerfen,
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~ die kontinuierliche arbeit von pro helvetia sowie der
konsu lariscnen vertretungen und der botscnaft, kombpiniert
mit den anstrengungen weiterer oeffentlicher und privater
mittler hat bewirkt, dass schweizer kulturschaffen in der
'"alten'' bundesrepublik in weiten kreisen gut bekannt ist.
dazu haben auch die jaenhrlicnen '‘szenen schweiz'' (reinen-

veranstaltungen) beigetragen. s
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anders ist die situation in den neuen laendern. hier gilt es,
ein janrzentelang angewachsenes informati ons- und praesenz-
defizit abzubauen. desnalb kann davon ausgedangen werden,

dass in den naecnsten jahren die umfassenden und deshalb
finanzierungs— und arbeitsintensiven reinenveranstaltungen

fast ausscnliesslich in den neuen laendern durchgefuenrt
werden. die kulturarbeit von generalkonsulat in perlin aus

hat zuden bewiesen, dass verglichen mit den alten laendern,
auch das durchfuehren einfacher veranstaltungen in den neuen
laendern groesserer anstrengung bedarf (planung, durchfuenrung,
begleitende ueberwacnung). wenn man davon ausgeht, dass in

den alten bundeslaendern eine praesenz angesicnts der
erwaennten frueneren anstrengungen auch vermenrt ohne staendi ge
foerderung durcn die botschaft moeglich ist, sprechen beide
angefuenrten ueberlegungen fuer den standort perlin.

= la S e T R wird trotz der schon angesprocnenen foedera-
listischen kulturlandscnaft deutschlands als hauptstadt
kulturell an bedeutung gewinnen. wenn der kulturdienst schon
jetzt verlegt wird (fruener oder spaeter wird dies ja onnenin
geschenen) ist dies zukunf tsweisend.

=~ in berlin bestuenden die raeumlichen voraussetzungen zum
raschen aufbau eines voll einsatzfaehigen kulturdienstes: 1in
den raeumnlicnkeiten der enemaligen botscnaft in der ddr
(esplanade 21) gibt es derzeit 5 unbenutzte bueroraeumlich-
kei ten. das haus ist verkenrstechnisch guenstig gelegen (5
min. zur s-bahn, 15 min. s—banhn bis zum alexanderplatz).

- die pro helvetia diskutiert derzeit die eroeffnung eines
informations— und dokumentationszentrums in berlin. die
potschaft hat in der vergangenheit menrmals darauf

ningewi esen, dass sie einem solchen institut (mit dem
nintergedanken eines kulturzentrums) ablehnend gegen-
ueberstent, und zZwar aus grundsaetzlicnen wie auch aus
praktischen ueberlegungen (zu pefuerchtende, '*uoppelspurig-
keit''). die verschiepung des kulturdienstes wuerde in dieser
nocn of fenen frage klarneit schaffen. sollte die pro

nelvetia danach trotzdem auf inren plaenen fuer berlin

bes tenen, koennte die eingliederung des von der stiftung
entsandten (und finanzierten) mitarbeiters (und damit seine
hierarchische einordnung) in den ku lturdienst angestrebt
werden. bueroraeuiie fuer eine in diesem zusammenhang denkbare,
ceffentlicn zugaengige praesenzbibliothek und weltere
einrichtungen fuer den publikumsverkenr waeren in dem gebaeude
an der esplanade 21 1n pankow ebenfal ls vornanden.
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- die personnelle praesenz im ''westen'’ (z.b. dienstreisen des

leiters des kulturdienstes) wuerae abneniien, dies koennte in
den uebergangsjanren ein vermenrtes protokollarisches auf-
treten von kollegen der botschaft in bonn resp. der konsu la-
rischnen vertretungen bei veranstaltungen bedingen. der

aufwand fuer wie weiternin notwendigen, jedoch selteneren
dienstreisen des mit kulturellen fragen betrauten mitarbei-
ters wuerde etwas zunehmen.

- kontakte des leiters des kulturdienstes zu bundesministe-
rien (auswaertiges amt, innenministerium) sind zwar
verhaeltnisnaessig selten (wegen des kulturellen f oederalismus'’
gibt es kaum bundeskompetenzen in kulturfragen). diese
auf gaben muessten in einer uebergangsphase von in bonn
verbleibenden Kollegen wanrgenommen werden.
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- erhoenhung des personalbestandes des kulturdienstes um eine
einn&dd. vor janren wurae zwischen der botschaft und der
zentrale ueber lange zeit ninweg die frage einer zusaetzlichen
arpeitseinheit fuer den kulturdienst besprochen. eine solche
noeglicnkeit, die vom arbeitsvolumen her zur rechtfertigen
waere, wurde aus personaloekonomischen gruenden damals abge-
lennt. die kulturarbeit in den neuen laendern bringt ein
neues argument fuer die personelle aufstockung des kultur-—
dienstes (faktiscn ist ja bereits derzeit in der person von
herrn konsul stutz ein mitarbeiter zu einem erheblichen teil
seiner arpeit mit kulturellen fragen befasst). bei einem
einsatzort berlin fuer den neuen, mit kultur betrauten
mitarbeiter koennte das personalszenario wie folgt aussenen:
in bonn wuerde frau taverna die laufenden fragen fuer die
westliche landeshaelfte betreuen, auch stipendienfragen,
usw., wuerde aber zu inren bisherigen pflicntenneft ninzu
auch informationsaufgaben im weiteren sinne uebernehmen. in
[ SR S wuerde deim neuen leiter des kulturdienstes eine
sekretaerin zur seite stehen, (= neue, zusSaetzliche arpeits-
kraft). diese sekretaerin wuerde im gegebenen fall aucn fuer
den von der pro nelvetia entsandten mitarbeiter arbeiten.
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aus der perspektive der botschaft ueberwiegen die argumente
fuer eine verlegung nach berlin., der kulturdienst ist ein von
der uebrigen botschaftsarbeit mehr oder weniger unabhaengiger
pereicn, die voruepergehende oertliche trennung wird weder aie
arbeit des kulturdienstes noch der botschaft beninuern, ist
aber eine in die zukunft gericntete organisatoriscne
massnannie.

mein nachfolger, herr botscnafter cnenaux-repond, ist mit
der frage vertraut und hat seine unterstuetzung fuer die
verlegung anlaesslich einer neubesetzung des kulturattache-
postens signalisiert.
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