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VORTRAG VON HERRN ERNST ITEN,
INTERIMISTISCHER DIREKTOR DER DVA,

GEHALTEN AN DER 4. MITGLIEDERVERSAMMLUNG DES ACF/VEEDA
VOM 22. AUGUST 1991,

IM HOTEL BELLEVUE PALACE, BERN
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MADAME LA PRESIDENTE D’HONNEUR,
MADAME LA PRESIDENTE,
MESDAMES ET MESSIEURS,

(ES GILT DAS GESPROCHENE WORT)

ICH SPRECHE HEUTE ZU IHNEN ALS INTERIMISTISCHER DIREKTOR DER DVA.
BOTSCHAFTER JOHANNES MANZ - WELCHER IHRER TAGUNG VIEL ERFOLG
WUNSCHT - HAT SEIN AMT ALS VERWALTUNGSDIREKTOR ENDE JULI NIEDER-
GELEGT. SEIT ANFANG AUGUST WIDMET ER SICH VOLLAMTLICH SEINEM MAN-

DAT ALS SONDERBEAUFTRAGTER DES UNO-GENERALSEKRETARS FUR DIE WEST-
SAHARA -

ICH FUHLE MICH GEEHRT, ZU IHNEN SPRECHEN ZU DURFEN UND DIES AUS
MEHREREN GRUNDEN. WAREN SIE IN EINEM DIENSTVERHALTNIS ZUM BUND,
WURDE ICH SAGEN, SIE TUN MEHR ALS IHR PFLICHTENHEFT VERLANGT. DIE
ANALOGIE HALT JEDOCH NICHT, WEIL ES WEDER DAS ERSTE GIBT, NOCH
DAS WORT "PFLICHT" ZUTREFFEND IST. UEBER DIE ROLLE DES EHEGATTEN
IN EINEM SICH WANDELNDEN UMFELD LIESSE SICH EIN EIGENES SEMINAR
DURCHFUHREN. ICH MOCHTE DESHALB HIER NICHT WEITER AUSHOLEN- HIN-
GEGEN MOCHTE ICH SIE VERSICHERN, DASS WIR DIE AKTIVE UNTER-
STUTZUNG, WIE SIE IHNEN BOTSCHAFTER MANZ ZUSICHERTE UND AUCH GAB,
IM GLEICHEN SINNE WEITERHIN PFLEGEN WOLLEN.

MIT DEM HINWEIS DER AKTIVEN UNTERSTUTZUNG UNSERERSEITS MOCHTE ICH
GLEICHZEITIG DANK UND ANERKENNUNG FUR IHRE TATIGKEIT AUSSPRECHEN-
DER VEEDA, UND INSBESONDERE DESSEN AKTIVER VORSTAND SOWIE DIE
VERSCHIEDENEN ARBEITSGRUPPEN LEISTEN ECHTE, NUTZLICHE JA SOGAR
NOTWENDIGE PIONIERARBEIT. ICH MOCHTE DIES AN EINEM BEISPIEL VER-
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DEUTLICHEN: SIE SIND ZU RECHT BESONDERS AN DEN AUSRUSTUNGEN DER
RESIDENZEN UND DIENSTWOHNUNGEN INTERESSIERT. DIES SOLL UND DARF
KEINE REINE MANNERDOMANE SEIN BZW. BLEIBEN. [HRE BERATENDE MITAR-
BEIT SCHATZEN WIR SEHR; UND WIR SIND SICHER, DASS WIR VIELE WICH-
TIGE INPUTS VON IHNEN ERHALTEN.

ERLAUBEN SIE MIR, DAS HEUTE TEILNEHMENDE TEAM DER DVA VORZUSTEL-
LEN: HERRN PHILIPPE WELTI, CHEF DES VERWALTUNGSRECHTLICHEN
DIENSTES, UND HERR ULRICH HUNN, CHEF DES FAMILIENDIENSTES (HIER
IM SAAL), SOWIE HERR PAOLO BROGINI, CHEF DER PERSONALSEKTION,
(DER SPATER ZU UNS STOSSEN WIRD) .

SEIT DER GRUNDUNGSVERSAMMLUNG IM AUGUST 1988 TREFFEN SIE SICH
JAHRLICH, UM RECHENSCHAFT ABZULEGEN UND FRAGEN SOWIE WUNSCHE VOR-
ZUTRAGEN. WIE ICH AUS DEN VORANGEGANGENEN VOTEN ENTNEHMEN KONNTE,
DARF SICH DIE BILANZ AUCH DIESES JAHR WIEDER SEHEN LASSEN. AUF
SEITE DER VERWALTUNG BZW. DER DVA HAT SICH EBENFALLS EINIGES GE-
TAN. IM BERICHTSJAHR KONNTEN WIR DREI GEMEINSAME ANLIEGEN REALI-
SIEREN, EIN VIERTES WEITER VORANBRINGEN.

UEBER DAS ERSTE, NAMLICH DIE AUSBILDUNG UND VORBEREITUNG DER EHE-

GATTEN AUF EINEN AUSLANDAUFENTHALT, HAT FRAU FRANCOISE VON GRAF-
FENRIED HEUTE AUSFUHRLICH BERICHTET. ICH SELBST HATTE DIE EHRE,
DAS SEMINAR IN SPIEZ ZU EROFFNEN UND ALS REFERENT UBER SICHER-
HEITSBELANGE ZU SPRECHEN. ICH WIEDERHOLE HIER, DASS ICH SIE -
DIESMAL IN MEINER EIGENSCHAFT ALS SICHERHEITSBEAUFTRAGTER DES
DEPARTEMENTS - ZU IHRER INITIATIVE BEGLUCKWUNSCHE. VORFALLE WIE
EINBRUCHE, UEBERFALLE, DIEBSTAHLE UND GEWALTANWENDUNGEN (JEDE
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3. VERTRETUNG IST DAVON BETROFFEN), ERHEISCHEN EFFEKTIV EINE VER-

STARKTE SENSIBILISIERUNG, MASSNAHMEN UND ZUSATZLICHES SICHER-
HEITSVERHALTEN ALLER.

DAS ZWEITE BETRIFFT DIE BERUFSWAHLKOSTEN FUR KINDER. SEIT DEM 1.

AUGUST DIESES JAHRES KONNEN PRO KIND 50% DER EFFEKTIVEN KOSTEN,
MAXIMAL FR. 1°100.- ZURUCKVERGUTET WERDEN. DIESE VERGUTUNG BE-
ZIEHT SICH SOWOHL AUF DIE PRIVATE BERUFSBERATUNG, ALS AUCH AUF
DAS SWISSAIR-BERUFSWAHLSEMINAR -

DAS DRITTE ANLIEGEN WAR DIE ZURVERFUGUNGSTELLUNG VON BLUTPLASMA-

ERSATZ AN ORTEN, WO KEIN ZUVERLASSIG AUF AIDS GETESTETES BLUT ER-
HALTLICH IST. DIESE MASSNAHME IST BEREITS 27 VERTRETUNGEN ZUGUTE
GEKOMMEN -

BEIM VIERTEN ANLIEGEN GEHT ES UM DIE ARBEITSMOGLICHKEITEN DER

EHEPARTNER IM AUSLAND. ANFANG DIESES JAHRES HABEN WIR BEI ALLEN
AUSSENPOSTEN EINE UMFRAGE DURCHGEFUHRT, DEREN AUSWERTUNG NAHEZU
ABGESCHLOSSEN IST. IMMERHIN LASSEN DIE BISHER AUSGEWERTETEN ANT-
WORTEN EIN EINIGERMASSEN KLARES BILD ERKENNEN. AUF DER EINEN SEI-
TE WUNSCHT DIE MEHRHEIT DER EHEPARTNER EINE BERUFLICHE TATIGKEIT
IM AUSLAND. DEMGEGENUBER SIND DIE ARBEITSMOGLICHKEITEN JE NACH
LAND SEHR BESCHRANKT. DAZU KOMMT, DASS VIELERORTS DIE SALARE SEHR
TIEF LIEGEN UND, ZUSAMMEN MIT DEN ZU ENTRICHTENDEN STEUERN UND
DEM VERLUST DER PRIVILEGIEN, EINE BERUFLICHE TATIGKEIT EHER UN-
ATTRAKTIV ERSCHEINEN LASSEN. DIE BESTEN ARBEITSMOGLICHKEITEN BE-
STEHEN OFFENBAR AN ORTEN, WO INTERNATIONALE ORGANISATIONEN NIE-
DERGELASSEN SIND.
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WENN WIR DAS RESULTAT DER UMFRAGE DENNOCH DEN ZUSTANDIGEN STELLEN
IN DER SCHWEIZ VORLEGEN WOLLEN, SO GESCHIEHT DIES IN DER ABSICHT,
SCHWEIZERISCHERSEITS ERLEICHTERUNGEN ZUGESICHERT ZU ERHALTEN, DIE
ERLAUBEN, IN ANDERN LK&DERN AUF GEGENRECHT ZU POCHEN. OBWOHL DIE
SCHWEIZ DIESBEZUGLICH MIT KEINEM LAND EIN BILATERALES ABKOMMEN
ABGESCHLOSSEN HAT, BETREIBT SIE IM ERTEILEN VON ARBEITSBEWILLI-
GUNGEN AN AUSLANDISCHE DIPLOMATISCHE UND KONSULARISCHE EHEPARTNER
IN BERN JETZT SCHON EINE GROSSZUGIGE POLITIK.

EIN REGELMASSIGER KONTAKT FAND AUCH ZWISCHEN DEM VEEDA-VORSTAND
UND DEM CHEF DES RECHTSDIENSTES DER DVA, HERRN PHILIPPE WELTI,
STATT, DER IN SEINER EIGENSCHAFT ALS VORSITZENDER DER DVA-INTER-

NEN "STANDIGEN KOMMISSION FUR DIE STELLUNG DER EHEGATTEN" DIE

VERBINDUNG ZWISCHEN DEM BEAMTENRECHT UND DEN SPEZIFISCHEN ANLIE-
GEN DES VEEDA HERZUSTELLEN VERSUCHT. ICH GLAUBE ZU WISSEN, DASS
DIE ZUSAMMENARBEIT AUCH AUF KONKRETER EBENE SCHON NUTZLICH GE-
WESEN IST, UND DARF SIE NUR ERMUNTERN, DIESES GESPRACHSANGEBOT
AUCH WEITERHIN UNGENIERT ZU NUTZEN-

ABSCHLIESSEND MOCHTE ICH NOCH EINIGE WORTE ZUM DVA-INTERNEN KLAU-
SURZYKLUS UND DEM DARAN ANSCHLIESSENDEN SEMINAR VOM 26./27. MARZ
1991 IN MUNCHENWILER SAGEN. MIT DEM KLAUSURZYKLUS WURDE 1989 EIN
REFLEXIONSPROZESS EINGELEITET, DER AM SEMINAR VON MUNCHENWILER
SEINEN VORLAUFIGEN ABSCHLUSS FAND UND DORT AUF EINEN GROSSEREN
KREIS ERWEITERT WURDE. DABEI ZEICHNETE SICH AB, DASS DER ERWAHNTE
PROZESS ORGANISATORISCH AUF DREI ZU BILDENDE ARBEITSGRUPPEN AUF-
ZUTEILEN IST, WOVON EINE GRUPPE SICH AUSSCHLIESSLICH MIT DEM THE-
MENKREIS "EHEGATTEN/FAMILIE"” AUSEINANDERSETZEN WIRD. ALS WEITERE
DISKUSSTONSGRUNDLAGE WURDEN FOLGENDE ERKENNTNISSE UND WUNSCHE
FESTGEHALTEN:


http://dodis.ch/59636

dodis.ch/59636

1. AUSBAU DER VORBEREITUNG AUF AKTIVE MITARBEIT
2. AUSBAU DER ABGELTUNG AKTIVER MITARBEITER

3. ERLEICHTERUNG DER EIGENEN BERUFLICHEN TATIGKEIT IM AUSLAND
UND IM INLAND (RUCKKEHRERPROBLEME)

4. SEELISCHE, SCHULISCHE UND AUSBILDUNGSBETREUUNG DER KINDER

5. UNTERSTUTZUNG VON BEAMTEN UND IHRER FAMILIEN IM FALL VON
PROBLEMEN

6. VERBESSERTE INFORMATION VON EHEGATTEN-.

SIE SEHEN, DASS DAMIT LOSUNGEN UND WEGE SKIZZIERT SIND, DIE UNS
HELFEN SOLLEN, EIN BRAUCHBARES INSTRUMENT FUR DIE ZUKUNFT ZU
SCHAFFEN .

ZUM SCHLUSS MOCHTE ICH DEM VORSTAND AUCH IM NAMEN DES FAMILIEN-
DIENSTES FUR DIE GUTE ZUSAMMENARBEIT HERZLICH DANKEN UND WUN-
SCHEN, DASS ER UND DER VEEDA WEITERHIN AUF ERFOLGSKURS BLEIBT.
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