Bern, 7. April 1949 Nr. 14 | 333

Sammlung der eidgendssischen Gesetze

Erscheint nach Bedarf. Preis 7 Franken im Jahr, 4 Franken im Halbjahr,
zuziiglich Nachnahme- und Postbestellungsgebiihr

INHALT: Vereinigte Organisationen Erziehung, Wissenschaft und Kultur (S.333). —
Tarif der Steuer auf der Wareneinfuhr (S. 345). — Elektrizitiitsverbrauch (S. 358). —
Behandlung von Kriegsgefangenen (Abkommen); Beitritt des Konigreichs Trans-
jordanien (S. 360).

Bundesbeschluss
iiber
den Beitritt der Schweiz zur Organisation der Vereinigten
Nationen fiir Erziehung, Wissenschaft und Kultur (UNESCO)

(Vom 8. Dezember 1948)

Die Bundesversammlung
der schweizerischen Eidgenossenschaft,

nach Einsicht in eine Botschaft des Bundesrates vom 20. August 1948%),
beschliesst:

Einziger Artikel

Der Bundesrat ist ermichtigt, das Ubereinkommen vom 16. November
1945, durch das die Organisation der Vereinigten Nationen fiir Erzichung, Wissen
schaft und Kultur geschaffen wurde, zu unterzeichnen und bei der britischen
Regierung die in Artikel XV dieses Ubereinkommens vorgesehene Annahme-
urkunde zu hinterlegen.

Also beschlossen vom Sténderat,

Bern, den 22. September 1948.
Der Vizeprisident: Wenk
'Der' Protokollfithrer: Ch. Oser

Also beschlossen vom Nationalrat,
Bern, den 8. Dezember 1948.
Der Prisident: Escher
Der Protokollfiihrer: Leimgruber

*) BB 1948, II, 1223.

Sammlung der eidgendssischen Gesetze 1949 25

dodis.ch/8514

Podis
0]


http://dodis.ch/8514
http://db.dodis.ch
http://dodis.ch/8514

dodis.ch/8514

334

Ubersetzung

Verfassung der Organisation der Vereinigten Nationen
fiir Erziehung, Wissenschaft und Kultur

Unterzeichnet in London am 16. November 1945
Datum des Inkrafttretens: 4. November 1948
Datum, an welchem die Schweiz Mitglied geworden ist: 28. Januar 1949

Die Regierungen der an dieser Verfassung beteiligten Staaten erkliren im
Namen ihrer Volker:

dass Kriege ihren Ursprung in der Seele des Menschen haben und daher
die Schutzwehr des Friedens gleichfalls in der Seele des Menschen errichtet
werden muss; |

dass das mangelnde gegenseitige Verstehen der Volker im Laufe der Ge-
schichte stets Argwohn und Misstrauen zwischen den Nationen hervorgerufen
hat, 80 dass ihre Meinungsverschiedenheiten allzu oft zu Kriegen gefiihrt
haben;

dass der grosse und schreckliche Krieg, der soeben zu Ende gegangen ist,
nur dadurch moglich wurde, dass das demokratische Ideal der Wiirde, der
Gleichheit und der gegenseitigen Achtung des Menschen verleugnet wurde, um
an seine Stelle, unter Ausbeutung von Unwissenheit und Vorurteilen, die Lehre
von der Ungleichheit der Rassen und der Menschen zu setzen;

dass weite Ausbreitung der Kultur und Erziehung aller zu Gerechtigkeit,
Freiheit und Friedfertigkeit fiir die Wiirde des Menschen unerlésslich sind und
eine heilige Verpflichtung bedeuten, die alle Volker im Geiste gegenseitiger
Hilfeleistung und eines gemeinsamen Anliegens zu erfiillen haben;

dass ein Frieden, der nur auf wirtschaftlichen und politischen Verein-
barungen der Regierungen beruht, sich nicht der einstimmigen, dauernden
und aufrichtigen Zustimmung der Volker zu erfreuen vermag, vielmehr der
Frieden auf der geistigen und moralischen Solidaritiat der Menschheit aufgebaut
werden muss.

Aus diesen Uberlegungen und im Glauben an den Wert ungeschmalerter
und gleicher Bildungsmoglichkeit fiir alle, uneingeschrinkter Erforschung
objektiver Wahrheit und des freien Austausches von Ideen und Kenntnissen,
sind die an dieser Verfassung beteiligten Staaten iibereingekommen und ent-
schlossen, die Beziehungen zwischen ihren Volkern zu entwickeln und zu ver-
mehren zum Zwecke grosseren wechselseitigen Verstehens und tieferen und voll-
stindigeren Kennenlernens des Volkerlebens.
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Infolgedessen begriinden sie hiermit die Organisation der Vereinigten
Nationen fiir Frziehung, Wissenschaft und Kultur, um auf diese Weise, durch
die Zusammenarbeit der Volker der Welt auf den Gebieten der Erziehung, der
Wissenschaft und der Kultur, schrittweise die Ziele des internationalen Friedens
und der gemeinsamen Wohlfahrt der Menschheit zu verwirklichen, um deret-
willen die Organisation der Vereinigten Nationen, wie in deren Satzung aus-
driicklich hervorgehoben ist, ins Leben gerufen wurde.

Artikel I
Zweck und Aufgaben

1. Der Zweck der Organisation besteht darin, einen Beitrag zum Frieden
und zur Sicherheit zu leisten, und zwar durch die Férderung der Zusammen-
arbeit zwischen den Volkern auf dem Wege der Erziehung, der Wissenschaft
und Kultur, um auf diese Weise in der ganzen Welt die Beachtung der Ge-
rechtigkeit, des Gesetzes, der Menschenrechte und der grundlegenden Frei-
heiten fiir alle zu sichern, ohne Riicksicht auf Rasse, Geschlecht, Sprache
oder Religion, wie dies die Satzung der Vereinigten Nationen fiir alle Volker
vorsieht.

2. Zu diesem Zwecke will die Organisation:

a. das gegenseitige Sichkennenlernen und Verstehen der Volker durch
Unterstiitzung der zur Information der Massen vorhandenen Moglich-
keiten fordern und diejenigen internationalen Vereinbarungen empfehlen,
die notwendig erscheinen, um die ungehemmte Verbreitung von Ideen
durch Wort und Bild zu erleichtern;

b. der Volkserziechung und der Ausbreitung der Kultur neue Auftriebe
geben, und zwar:

durch Zusammenarbeit mit den Mitgliedern, die den Wunsch &ussern,
bei der Vervollkommnung ihrer padagogischen Titigkeit unterstiitzt zu
werden;;

durch Foérderung der Zusammenarbeit unter den Nationen zum
Zwecke der schrittweisen Verwirklichung des Ideals gleicher Erziehungs-
moglichkeiten fiir alle, ohne Unterschied der Rasse, des Geschlechtes
oder irgendwelcher wirtschaftlicher oder sozialer Umstiande;

durch Anregung von Erziehungsmethoden, die am besten dazu ge-
eignet sind, die Kinder in der ganzen Welt auf die Verantwortlichkeit
des freien Menschen vorzubereiten;

¢. Kenntnisse wahren, mehren und ausbreiten:

durch Behiitung und Beschirmung der Schitze der Welt an Biichern,
Kunstwerken sowie historischen und wissenschaftlichen Denkmilern, und
durch Empfehlung der zu diesem Zwecke von den interessierten Nationen
abzuschliessenden internationalen Abkommen;

durch Forderung der Zusammenarbeit zwischen den Nationen auf
allen Gebieten geistiger Tatigkeit, darunter auch des internationalen
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Austausches von Vertretern der Erziehung, der Wissenschaft und der
Kultur sowie des Austausches von Verdffentlichungen und Gegenstédnden
von kiinstlerischem oder wissenschaftlichem Interesse und anderem
niitzlichem Informationsmaterial;

durch Einfithrung von Methoden internationaler Zusammenarbeit,
die den Volkern aller Léander das von jedem von ihnen gedruckte und ver-
offentlichte Material zugénglich machen.

8. Um den Mitgliedstaaten der Organisation die Unabhingigkeit, Un-
versehrtheit und schopferische Mannigfaltigkeit ihrer Kulturen und Erziehungs-
systeme zu sichern, ist es der Organisation untersagt, sich in Angelegenheiten

* einzumischen, die im wesentlichen zur inneren Zustandigkeit der Mitgliedstaaten
gehoren.

Artikel II
Mitgliedschatt

1. Die Mitgliedschaft der Organisation der Vereinigten Nationen bringt
das Recht auf Mitgliedschaft der Organisation der Vereinigten Nationen fiir
Erziehung, Wissenschaft und Kultur mit sich.

2. Vorbehaltlich der Bestimmungen des zwischen dieser Organisation und
der Organisation der Vereinigten Nationen abzuschliessenden Abkommens,
dessen Genehmigung entsprechend Artikel X dieser Verfassung zu erfolgen
hat, konnen Staaten, die nicht Mitglieder der Vereinigten Nationen sind, als
Mitglieder der Organisation aufgenommen werden, und zwar auf Empfehlung
des Exekutivrates durch eine Zweidrittelmehrheit der Generalkonferenz.

8. Die Mitglieder der Organisation, die von der Ausiibung ihrer Rechte
und Privilegien als Mitglieder der Organisation der Vereinigten Nationen
suspendiert worden sind, werden auf Ansuchen der letzteren von ihren Rechten
und Privilegien in der Organisation suspendiert.

4. Mitglieder der Organisation, die aus der Organisation der Vereinigten
Nationen ausgeschlossen werden, verlieren ohne weiteres die Mitgliedschaft der
Organisation.

Artikel III
Organe

Die Organisation umfasst eine Generalkonferenz, einen Exekutivrat und
ein Sekretariat.

Artikel IV
Die Generalkonferenz
A. Zusammensetzung

1. Die Generalkonferenz besteht aus den Vertretern der Mitgliedstaaten
der Organisation. Die Regierung jedes Mitgliedstaates ernennt hochstens fiinf
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Vertreter, nach Befragung des Nationalen Ausschusses, wenn ein solcher be-
steht, oder der Anstalten und Koérperschaften fiir Erziehung, Wissenschaft
und Kultur.

B. Aufgaben

2. Die Generalkonferenz bestimmt die Politik und die allgemeinen Richt-
linien fiir die Tétigkeit der Organisation. Sie entscheidet iiber die vom Exekutiv-
rat ausgearbeiteten Pline.

8. Die Generalkonferenz beruft notigenfalls internationale Konferenzen
fir Erziehung, Wissenschaft, humanistische Fragen und Verbreitung von Kennt-
nissen ein.

4. Die Generalkonferenz soll, bei Annahme der den Mitgliedstaaten zu
unterbreitenden Vorschlige zwischen Empfehlungen an die Mitgliedstaaten
und von den Mitgliedstaaten zu ratifizierenden internationalen Abkommen
unterscheiden. Im ersteren Falle geniigt einfache Stimmenmehrheit, im letzteren
Falle ist eine Zweidrittelmehrheit erforderlich. Jeder der Mitgliedstaaten hat
die Empfehlungen oder Abkommen binnen einem Jahre nach Schluss der
Tagung der Generalkonferenz, an der sie angenommen worden sind, den zu-
stindigen nationalen Stellen vorzulegen.

5. Die Generalkonferenz berit die Organisation der Vereinigten Nationen
iiber die erzieherischen, wissenschaftlichen und kulturellen Gesichtspunkte der
die Vereinigten Nationen interessierenden Fragen, und zwar auf Grund der
Bestimmungen und der Verfahrensvorschriften, wie sie von den zustéindigen
Stellen der beiden Organisationen vereinbart worden sind.

6. Die Generalkonferenz erhilt und priift die Berichte, die ihr periodisch
von den Mitgliedstaaten gemiiss Artikel VIII unterbreitet werden.

7. Die Generalkonferenz wihlt die Mitglieder des Exekutivrates und er-
nennt, auf Empfehlung des Rates, den Generaldirektor.

C. Abstimmung

8. Jeder Mitgliedstaat verfiigt in der Generalkonferenz iiber eine Stimme.
Die Beschliisse werden mit einfacher Mehrheit gefasst, abgesehen von den Fillen,
in denen nach den Bestimmungen dieser Verfassung eine Zweidrittelmehrheit
erforderlich ist. Die Mehrheit wird nach der Zahl der anwesenden und an der
Abstimmung teilnehmenden Mitglieder berechnet.

D. Verfahren

9. Die Generalkonferenz tritt jahrlich zu einer ordentlichen Tagung zu-
sammen; sie kann zu einer ausserordentlichen Tagung auf Einberufung des
Exekutivrates zusammentreten. An jeder Tagung soll die Konferenz den Sitz
der nichsten Tagung bestimmen, und dieser soll sich von Jahr zu Jahr #ndern.

10. Die Generalkonferenz stellt ihre Verfahrensvorschriften selbst auf.
Sie wahlt an jeder Tagung ihren Prisidenten und ihr Biiro.
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11. Die Generalkonferenz setzt technische Spezialausschiisse und sonstige
Hilfsorgane ein, die sich fiir die Erfiillung ihrer Aufgaben als notwendig er-
weisen.

12. Die Generalkonferenz trifft Anordnungen, um dem Publikum den
Zutritt zu den Verhandlungen zu ermoglichen, vorbehaltlich der Bestimmungen
ihrer Verfahrensvorschriften.

E. Beobachter

18. Die Generalkonferenz kann, auf Empfehlung des Exekutivrates, mit
Ziweidrittelmehrheit und vorbehaltlich ihrer Verfahrensvorschriften, Vertreter
internationaler Organisationen, vor allem der in Artikel XI, Paragraph 4, vor-
gesehenen, zu bestimmten Tagungen der Konferenz oder ihrer Ausschiisse als
Beobachter einladen.

14. Wenn der Exekutivrat solche private oder halbgouvernementale
internationale Organisationen geméss dem Verfahren von Artikel XI, Para-
graph 4, in den Genuss von Ubereinkommen zwecks Konsultation gesetzt hat,
werden diese Organisationen zu den Tagungen der Generalkonferenz und ihrer
Ausschiisse eingeladen.

Artikel V
Der Exekutivrat
A. Zusammensetzung

1. Der Exekutivrat besteht aus 18 Mitgliedern, die durch die General-
konferenz aus den von den Mitgliedstaaten ernannten Vertretern gewihlt
werden, sowie aus dem Prisidenten der Konferenz, der ez officio mit beratender
Stimme an den Verhandlungen teilnimmt.

2. Bei der Wahl der Mitglieder des Exekutivrates soll die Generalkonferenz
darauf bedacht sein, solchen Personen ihre Stimme zu geben, die auf dem Gebiete
der Kunst, der Literatur, der Wissenschaft, der Erziehung und der Ideen-
verbreitung zustéindig sind und iiber die erforderliche Erfahrung und Sachkunde
verfiigen, um die dem Rat obliegenden administrativen und exekutiven Auf-
gaben erfiillen zu konnen. Sie soll auch auf die Verschiedenheit der Kulturen
und eine angemessene geographische Verteilung Riicksicht nehmen. Fiir den-
selben Zeitraum kann nicht mehr als ein Staatsbiirger desselben Mitgliedstaates
dem Rate angehoéren, abgesehen vom Prasidenten der Konferenz.

8. Die gewihlten Mitglieder des Exekutivrates sollen drei Jahre im Amte
bleiben und kénnen fiir eine zweite Amtsperiode unmittelbar wiedergewéhlt
; werden. Doch diirfen sie nicht mehr als zwei Amtsperioden hintereinander
amtieren. Bei der ersten Wahl sollen 18 Mitglieder gewahlt werden, von denen
ein Drittel am Ende des ersten Jahres sein Amt niederlegen soll und ein anderes
Drittel am Ende des zweiten Jahres. Die Reihenfolge der Amtsniederlegung
wird gleich nach der Wahl durch das Los bestimmt. Von da ab werden jedes
Jahr sechs Mitglieder gewdhlt.
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4. Im Falle des Ablebens oder des Riicktrittes eines Mitgliedes bestimmt
der Exekutivrat aus den Vertretern des betreffenden Mitgliedstaates einen Stell-
vertreter, der sein Amt bis zur néchsten Tagung der Generalkonferenz ausiibt,
die dann die Wahl eines ordentlichen Mitgliedes fiir den Rest der Amtsperiode
vornimmt.

B. Aufgaben

5. Der Exekutivrat ist, unter der Autoritiat der Generalkonferenz, fiir die
Durchfiihrung des von der Konferenz angenommenen Programmes verantwort-
lich. Er bereitet die Tagesordnung der Konferenz und das ihr zu unterbreitende
Arbeitsprogramm vor.

6. Der Exekutivrat empfiehlt der Generalkonferenz die Aufnahme neuer
Mitglieder in die Organisation.

7. Unter Vorbehalt der Beschliisse der Generalkonferenz stellt der Exekutiv-
rat seine Geschéftsordnung auf. Er wahlt sein Biiro aus der Zahl seiner Mitglie-
der.

8. Der Exekutivrat tritt mindestens zweimal im Jahr zu einer ordentlichen
Tagung zusammen. Er kann zu einer ausserordentlichen Tagung zusammen-
treten, wenn ihn der Vorsitzende aus eigener Initiative oder auf Ersuchen
von sechs Mitgliedern des Rates einberuft.

9. Der Vorsitzende des Exekutivrates unterbreitet der Generalkonferenz,
mit oder ohne Kommentar, den Jahresbericht des Generaldirektors iiber die
Tatigkeit der Organisation, nachdem dieser Bericht vorher dem Rate vorgelegt
worden ist.

10. Der Exekutivrat trifft alle geeigneten Massnahmen, um die Vertreter

internationaler Organisationen oder geeignete Personen iiber die in seine Zu-

standigkeit fallenden Fragen zu konsultieren. ‘

11. Die Mitglieder des Exekutivrates iiben die ihnen von der General-
konferenz iibertragenen Befugnisse im Namen der gesamten Konferenz und nicht
als Vertreter ihrer Regierungen aus.

Artikel VI
Das Sekretariat

1. Das Sekretariat besteht aus einem Generaldirektor und dem erforder-
lichen Personal.

2. Der Generaldirektor wird vom Exekutivrat vorgeschlagen und fiir einen
Zeitraum von sechs Jahren von der Generalkonferenz unter den von ihr fest-
zusetzenden Bedingungen ernannt. Seine Ernennung kann erneut werden. Er
18t der hochste Beamte der Organisation.

8. Der Generaldirektor oder ein von ihm ernannter Stellvertreter nimmt,
ohne Stimmrecht, an allen Tagungen der Generalkonferenz, des Exekutivrates
und der Ausschiisse der Organisation teil. Er macht Vorschlige iiber die von
der Konferenz und vom Rate zu treffenden Massnahmen.
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4. Der Generaldirektor ernennt das Personal des Sekretariates im Einklang
mit dem Personalstatut, das von der Generalkonferenz zu genehmigen ist.
Unter der Bedingung, dass in erster Linie auf hochste Zuverldssigkeit des
Charakters, auf Leistungsfihigkeit und Sachkenntnis Wert gelegt wird, soll
die Auswahl des Personals auf moglichst breiter geographischer Grundlage
erfolgen.

5. Die Verantwortlichkeit des Generaldirektors und des Personals trigt
ausschliesslich internationalen Charakter. Bei Erfiilllung ihrer Pflichten diirfen
sie keine Instruktionen von irgendeiner Regierung oder von einer andern, ausser-
halb der Organisation stehenden Autoritét einholen oder entgegennehmen. Sie
haben jede Handlung zu unterlassen, die mit-ihrer Stellung als internationale
Beamte unvereinbar ist. Alle Mitgliedstaaten der Organisation verpflichten
sich dem internationalen Charakter der Befugnisse des Generaldirektors und
des Personals Rechnung zu tragen und nicht den Versuch zu machen, sie bei
der Erfiillung ihrer Aufgaben zu beeinflussen.

6. Keine Bestimmung dieses Artikels soll die Organisation daran hindern,
mit der Organisation der Vereinigten Nationen besondere Ubereinkommen iiber
die Schaffung gemeinsamer Dienststellen, die Anstellung gemeinsamen Per-
sonals und den Austausch von Personal zu treffen.

Artikel VII
Nationale Ausschiisse fiir Zusammenarbeit

1. Jeder Mitgliedstaat trifft die seinen besondern Bedingungen entspre-
chenden Vorkehrungen, um die hauptséchlichsten nationalen Gruppen, die sich
fiir die Probleme der Erziehung, Wissenschaft und Kultur interessieren, mit
den Arbeiten der Organisation in Verbindung zu bringen, und zwar vorzugsweise
durch Errichtung eines Nationalen Ausschusses, dem Vertreter sowohl der
Regierung wie dieser verschiedenen Gruppen angehoren.

2. In den L#ndern, in denen Nationale Ausschiisse oder nationale Organe
fiir Zusammenarbeit bestehen, sollen diese in beratender Eigenschaft bei den
betreffenden Delegationen zur Generalkonferenz und bei ihren Regierungen
in allen die Organisation betreffenden Angelegenheiten mitwirken. Sie sollen
ferner als Verbindungsorgane bei allen die Organisation interessierenden
Fragen dienen.

8. Auf Verlangen eines Mitgliedstaates kann die Organisation ein Mitglied
des Sekretariates, voriibergehend oder dauernd, in den Nationalen Ausschuss
des betreffenden Staates zwecks Mitwirkung an den Arbeiten des Ausschusses
abordnen.

Artikel VIII

Berichte der Mitgliedstaaten

Jeder Mitgliedstaat soll, in einer von der Generalkonferenz niher zu be-
stimmenden Weise, der Organisation in regelmassigen Zeitabstdnden Bericht
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erstatten iiber seine Gesetze, Verordnungen und Statistiken, die sich auf seine
Einrichtungen und seine Tétigkeit auf den Gebieten der Erziehung, Wissen-
schaft und Kultur beziehen, sowie iiber die Massnahmen, die er auf Grund
der in Artikel IV, Paragraph 4, vorgesehenen Empfehlungen und Abkommen
ergriffen hat. ‘

Artikel IX

Budget

1. Das Budget wird von der Organisation geregelt.

9. Die Generalkonferenz genehmigt endgiiltig das Budget und regelt die
finanzielle Beteiligung jedes einzelnen Mitgliedstaates, unter Vorbehalt der
Bestimmungen, die in dieser Hinsicht in dem mit der Organisation der Ver-
einigten Nationen auf Grund des Artikels X abgeschlossenen Abkommens
getroffen werden.

8. Der Generaldirektor kann, mit Zustimmung des Exekutivrates, Schen-
kungen, Legate und Subventionen von Regierungen, 6ffentlichen und privaten
Institutionen, Vereinigungen und privaten Personen annehmen.

Artikel X
Beziechungen zur Organisation der Vereinigten Nationen

Die Organisation soll sobald als moglich mit der Organisation der Ver-
einigten Nationen in Verbindung gebracht werden, und zwar als eine Spezial-
organisation gemiss Artikel 57 der Satzung der Vereinigten Nationen. Diese
Verbindung soll auf dem Wege eines Abkommens mit der Organisation der
Vereinigten Nationen gemiss Artikel 68 der Satzung erfolgen, vorbehaltlich
der Genehmigung durch die Generalkonferenz dieser Organisation. Das Ab-
kommen soll die Mittel wirksamer Zusammenarbeit zwischen den beiden
Organisationen bei der Verfolgung ihrer gemeinsamen Ziele vorsehen. Es soll
gleichzeitig die Autonomie dieser Organisation im Bereiche ihrer Zusténdigkeit,
wie sie in dieser Verfassung geregelt ist, anerkennen. Es kann namentlich auch
Bestimmungen iiber die Genehmigung des Budgets und die Finanzierung der
Organisation durch die Generalversammlung der Vereinigten Nationen ent-
halten.

Artikel XI
Bezichungen zu andern internationalen Spezialorganisationen und Spezial-
institutionen

1. Die Organisation kann mit andern intergouvernementalen Spezial-
organisationen und Spezialinstitutionén zusammenwirken, deren Aufgaben
und Titigkeit mit der ihrigen in Einklang stehen. Zu diesem Zweck kann der
Generaldirektor, unter der hohen Autoritit des Exekutivrates, eine wirksame
Zusammenarbeit mit solchen Organisationen und Institutionen anbahnen und
gemischte Ausschiisse ins Leben rufen, die fiir notwendig erachtet werden, um
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eine wirkliche Zusammenarbeit zu ermoglichen. Jedes mit einer Spezial-
organisation oder Spezialinstitution getrotfene Ubereinkommen muss vom
Exekutivrat genehmigt werden.

2. Wann immer die Generalkonferenz dieser Organisation und die zustin-
digen Organe irgendeiner andern intergouvernementalen Spezialorganisation
oder Spezialinstitution, die dhnliche Ziele und Aufgaben verfolgen, es fiir
wiinschenswert halten, die Hilfsquellen und Aufgaben der betreffenden Organi-
sation oder Institution auf diese Organisation zu iibertragen, kann der General-
direktor, vorbehaltlich der Genehmigung von seiten der Konferenz, zu diesem
Zweck die erforderlichen Ubereinkommen treffen, die fiir beide Teile annehmbar
sind.

3. Die Organisation kann mit andern intergouvernementalen Organisatio-
nen geeignete Ubereinkommen treffen, um eine gegenseitige Vertretung auf
den beiderseitigen Tagungen zu ermoglichen.

4. Die Organisation der Vereinigten Nationen fiir Erziehung, Wissenschaft
und Kultur kann geeignete Ubereinkommen treffen zwecks Konsultation und
Zusammenarbeit mit internationalen privaten Organisationen, deren Arbeits-
gebiet in ihre Zustandigkeit fallt, und kann sie einladen, besondere Aufgaben
zu iibernehmen. Eine solche Zusammenarbeit kann auch in einer angemessenen
Beteiligung von Vertretern solcher Organisationen an den Arbeiten der von
der Generalkonferenz ins Leben gerufenen beratenden Ausschiisse bestehen.

Artikel XII

Die rechtliche Stellung der Organisation

Die Bestimmungen der Artikel 104 und 105 der Satzung der Organisation
der Vereinigten Nationen iiber die rechtliche Stellung der Organisation, ihre
Vorrechte und Immunititen, finden in gleicher Weise auf die vorliegende
Organisation Anwendung.

Artikel XIII
Abénderungen

1. Vorschlidge auf Abdnderung dieser Verfassung treten in Kraft, sobald
sie von der Generalkonferenz mit Zweidrittelmehrheit angenommen worden
sind. Falls diese Vorschlige jedoch grundsitzliche Anderungen der Ziele der
Organisation oder neue Verpflichtungen fiir die Mitgliedstaaten mit sich brin-
gen, so ist zu ihrer Inkraftsetzung eine nachtrégliche Annahme durch zwei
Drittel der Mitgliedstaaten erforderlich. Der Wortlaut der Abénderungsvor-
schldge soll den Mitgliedstaaten durch den Generaldirektor mindestens sechs
Monate vor der Unterbreitung der Vorschlige an die Generalkonferenz mit-
geteilt werden.

2. Die Generalkonferenz ist berechtigt, Verfahrensregeln iiber die Anwen-
dung der Bestimmungen dieses Artikels mit Zweidrittelmehrheit anzunehmen.
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Artikel XIV

Auslegung

1. Der englische und der franzosische Text dieser Verfassung sind in gleicher
Weise massgebend.

2. Jede Frage und jeder Streitfall betreffend die Auslegung dieser Ver-
fassung sollen der Entscheidung des Internationalen Gerichtshofes oder eines
Schiedsgerichtes unterbreitet werden, je nachdem, welche Entscheidung die
Generalkonferenz im Einklang mit ihrer Geschaftsordnung trifft.

Artikel XV
Inkrafttreten

1. Diese Verfassung unterliegt der Annahme. Die Annahmeurkunden sollen
bei der Regierung des Vereinigten Konigreichs hinterlegt werden.

2. Diese Verfassung soll zur Unterzeichnung im Archiv der Regierung des
Vereinigten Konigreichs hinterlegt werden. Die Unterzeichnung kann entweder
vor oder nach der Hinterlegung der Annahmeurkunde erfolgen. Keine Annahme
ist giiltig, wenn nicht vorher oder nachher die Unterzeichnung erfolgt ist.

8. Diese Verfassung tritt in Kraft, wenn zwanzig der Unterzeichner sie
angenommen haben. Nachtrigliche Annahmen werden unmittelbar wirksam.

4. Die Regierung des Vereinigten Konigreiches unterrichtet alle Mit-
glieder der Vereinigten Nationen iiber die Hinterlegung jeder Annahmeurkunde
und iiber den Zeitpunkt des Inkrafttretens der Verfassung auf Grund des
vorhergehenden Paragraphen.

Zu Urkund dessen haben die Unterzeichner, zu diesem Zwecke ordnungs-
missig bevollmichtigt, diese Verfassung in englischer und franzosischer Sprache
unterzeichnet, deren beide Texte in gleicher Weise massgebend sind.

Geschehen zu Liondon, am sechzehnten November 1945, in einem einzigen
Exemplar, in englischer und franzosischer Sprache. Beglaubigte Abschriften
sollen den Regierungen aller Mitgliedstaaten der Vereinigten Nationen von der
Regierung des Vereinigten Konigreiches iibermittelt werden.
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Verzeichnis

der

Mitgliedstaaten der UNESCO
(Stand am 28. Januar 1949)

Agypten
Afghanistan
Argentinien
Australien
Belgien
Bolivien
Brasilien
China

Cuba
Dinemark
Dominikanische Republik
Ecuador
Frankreich
Griechenland
Grossbritannien
Haiti
Honduras
Indien

Irak

Iran

Italien
Kanada
Kolumbien
Libanon

Liberia

Luxemburg

Mexiko

Neuseeland

Niederlande

Norwegen

Osterreich

Peru

Philippinen

Polen

Salvador

Saud Arabien

Schweiz

Siam

Siidafrikanische Union

Syrien

Tschechoslowakei

Tirkei

Ungarn

Uruguay

Venezuela

Vereinigte Staaten
von Amerika
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