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« Caritas Bangladesch setzt
auf Bildung als zentralen
Schlussel zur
Armutsbekampfung. Ein
besonderer Fokus liegt auf
der Pravention von
Kinderarbeit durch gezielte
Bildungsprogramme.

e Rund 4.000 Mitarbeitende
sind landesweit im Einsatz.

* In Ghoraghat bietet Caritas
Berufsausbildungen an,
vor allem fur indigene
Jugendliche.




DAS VOCATIONAL
TRAINING CENTER (VTC)

* Angeboten werden drei Ausbildungsgdnge:
Elektronik & Motorwartung, Automechanik
sowie Schneidern, Ndhmaschinenwartung &
Handel.

* Die Ausbildung dauert sechs Monate und
findet mit Unterkunft vor Ort statt.

e Jeder Kurs umfasst 12 Teilnehmende und
schliesst mit einem staatlich anerkannten
Zertifikat ab.

» Voraussetzung ist der Abschluss der 5.
Klasse; im Anschluss gibt es Unterstutzung
bei der Arbeitsvermittlung.




Unternehmen zeigen
grosses Interesse an den
Ausgebildeten

VTC qilt als qualitativ
deutlich besser als
staatliche Schulen
(«Staatliche Technikschulen
bieten oft schwachen
Unterricht» — S. Corraya,
Caritas Bangladesch)




RINA, 17 JAHRE

Rina stammt aus einer indigener
Gemeinschaft und absolviert eine

Ausbildung.

Ihre Mutter arbeitet in Dhaka,
ihr Vater ist verstorben.

Sie lebt mit ihrem Bruder (20) und
ihrer Schwester (14) in einem
katholischen Internat.

Bangla hat sie erst in der Schule gelernt.

Nach der 8. Klasse musste sie die Schule
aus finanziellen Grinden abbrechen.
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Rina ist die Erste in ihrer
Familie mit einer
Berufsausbildung.

lhr Traum ist ein eigenes
Geschaft zu fuhren, das
mobile Reparatur-und
Installationsdienste
anbietet.

Fur ihre kleine Schwester
wunscht sie sich eine:

e Gute Ausbildung

e «Dass sie ihr Ding macht.»



STARKUNG DER INDIGENEN . & %
GEMEINSCHAFTEN { 1

« Caritas Bangladesch starkt das
Selbstbewusstsein junger Menschen
und setzt sich fur den Erhalt indigener
Kulturen ein.

* Durch anerkannte VTC-Abschlusse und
enge Kontakte zu Unternehmen erhalten
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